
๑ 

 
 

แนวทางการตรวจสอบเงินกองทุน  
วัตถุประสงค์การตรวจสอบ  

๑. เพ่ือให้มั่นใจว่าการด าเนินการเก่ียวกับเงินกองทุนเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
๒. เพ่ือให้มั่นใจว่าหลักฐานการรับเงิน เบิกจ่ายเงิน ยืมเงิน และคืนเงินยืมของกองทุน เป็นไปตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยและของทางราชการ 
๓. เพ่ือให้มั่นใจว่าหน่วยงานมีการบันทึกรายการบัญชีและรายงานทางการเงินของกองทุนถูกต้อง ครบถ้วน 
๔. เพ่ือให้มั่นใจว่าการก ากับดูแลและระบบการควบคุมภายในของกองทุนมีความเพียงพอและเหมาะสม 
๕. เพ่ือให้มั่นใจว่ามีการจัดส่งรายงาน รูปแบบรายงานและการแก้ไขขอ้ทักท้วงด้านบัญชีกองทุนภายในระยะเวลา 

ที่ก าหนด 
ขอบเขตการตรวจสอบ  
 ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ (ข้อมูลตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙) 

ล าดับ ประเด็นที่ตรวจสอบ วัตถุประสงค์ แนวทาง/วิธีการตรวจสอบ 
หลักฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ 

๑ การปฏิบัตติามกฎหมาย
และระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง 

เพื่อให้มั่นใจว่าการ
ด าเนินการเกี่ยวกับ
เงินกองทุนเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ และ
ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 

๑.๑ ตรวจสอบการจดัท าประกาศ
ของคณะกรรมการกองทุน เพื่อ
ก าหนดหลักเกณฑแ์ละวิธีการจ่าย
เงินกองทุน 

ประกาศของคณะกรรมการ
กองทุน 

๑.๒ ตรวจสอบการจดัท าค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการกองทุน เป็น
ปัจจุบัน (กรณีมีการเปลี่ยนแปลง
คณะกรรมการ) 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
กองทุน 

๑.๓ ตรวจสอบการจดัท าค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการท าหน้าที่เกบ็
รักษาเงิน และบญัชีเงินฝากธนาคาร 
เป็นปัจจุบัน (กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ) 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการท า
หน้าท่ีเก็บรักษาเงิน และบัญชี
เงินฝากธนาคาร 

๑.๔ ตรวจสอบการจดัท าค าสั่ง
แต่งตั้งให้คณะกรรมการกองทุนคน
ใดคนหนึ่งเป็นเจ้าหน้าท่ีบญัชี ท า
หน้าท่ีบันทึกการรับจ่ายและเก็บ
หลักฐานการเบิกจ่ายของกองทุน 
เป็นปัจจุบัน (กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ) 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเป็น
เจ้าหน้าท่ีบัญช ี

๑.๕ ตรวจสอบว่าผู้มีอ านาจในการ
ลงนามถอนเงินกองทุนเป็นไปตามที่
คณะกรรมการกองทุนก าหนด 

ประกาศของคณะกรรมการ
กองทุน /ค าสั่ง/รายงานการ
ประชุม 

ส านักงานตรวจสอบภายใน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

 

เอกสารที่ ๐๐๒/๒๕๖๗ 
 

เอกสารที่ ๐๐๒/๒๕๖๗ 
 

เอกสารที่ ๐๐๒/๒๕๖๗ 
 

เอกสารเลขที่ ๐๐๑/๒๕๗๐ 



๒ 

ล าดับ ประเด็นที่ตรวจสอบ วัตถุประสงค์ แนวทาง/วิธีการตรวจสอบ 
หลักฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ 

๑.๖ ตรวจสอบการด าเนินงานท่ีมี
รายได้ของหน่วยงานว่า มีการ
ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์ว่า
ด้วยการบริหารโครงการหรือ
กิจกรรมที่มรีายได้และการรับ
จ่ายเงินรายได้จากการใช้ทรัพย์สิน
และบุคลากรของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๕๕ (ถ้ามี) 

หลักฐานการรับและน าส่งเงิน
รายได้เข้ามหาวิทยาลยั 

๒ การรับเงิน การจ่ายเงิน 
การยืมเงิน และการคืน
เงินยืม 

เพื่อให้มั่นใจว่าหลักฐาน
การรับเงิน เบิกจ่ายเงิน ยืม
เงิน และคืนเงินยืม เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
และของทางราชการ 

๒.๑ ตรวจสอบการจดัท าเอกสาร
หลักฐานการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การยืมเงิน และการคืนเงิน
ยืม  

๑. เอกสารหลักฐานการรับเงิน  
๒. เอกสารหลักฐานการเบิก
จ่ายเงิน 
๓. เอกสารหลักฐานการยมืเงิน  
๔. เอกสารหลักฐานการคืนเงิน
ยืม  
๕. เอกสารหลักฐานอ่ืนๆ  
(ถ้ามี) 

๒.๒ ตรวจสอบการเบิกเงินสดไว้
ส ารองจ่ายประจ าวันของหน่วยงาน
มีการเบิกภายในวงเงินท่ีก าหนด 
๒.๓ ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสารหลักฐานแนบประกอบการ
รับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การยมืเงิน 
และการคืนเงินยืมว่าเป็นไปตาม
ระเบียบฯ 
๒.๔ ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินว่า
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยและของ
ทางราชการ 

๓ การบันทึกรายการบัญชี
และการจัดท ารายงาน
ทางการเงิน 

เพื่อให้มั่นใจว่าหน่วยงานมี
การบันทึกรายการบัญชี
และรายงานทางการเงิน
ถูกต้อง ครบถ้วน 

๓.๑ ตรวจสอบการบันทึกรายการ
ในบัญชีรายรับ-รายจ่ายถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน ตามเอกสาร
หลักฐานการรับและการจา่ยเงิน 

บัญชีรายรับ-รายจ่าย  

๓.๒ ตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนของการจัดท ารายงาน
ทางการเงิน  

๑. งบแสดงฐานะทางการเงิน 
๒. งบแสดงผลการด าเนินงาน 
3. งบกระทบยอดเงินฝาก
ธนาคาร  
4. บัญชีรายรับ-รายจ่าย  
5. บัญชีแยกประเภททั่วไป  
6. ตารางแสดงค่าเสื่อมราคา  
(ถ้ามี) 

๓.๓ ตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนของรายการน าฝากเงิน 
รายการถอนเงิน และยอดเงิน
คงเหลือในสมดุบัญชีเงินฝาก
ธนาคาร 
 
 

สมุดบญัชีเงินฝากธนาคาร 
 
 
 
 



๓ 

ล าดับ ประเด็นที่ตรวจสอบ วัตถุประสงค์ แนวทาง/วิธีการตรวจสอบ 
หลักฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ 

4 
 
 
 
 
 
 

ความรับผิดชอบ เพื่อให้มั่นใจว่ามีการจดัส่ง
รายงาน รูปแบบรายงาน
และการแกไ้ขข้อทักท้วง
ด้านบัญชีกองทุนได้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

๕.๑ การจัดส่งเอกสารหลักฐานและ
รายงานการเงินของกองทุนให้
ส านักงานตรวจสอบภายใน
ด าเนินการตรวจสอบตามระเบียบ
และประกาศของกองทุนฯ ทัน
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

๑. หนังสือน าส่ง 
๒. แฟ้มเอกสารหลักฐาน  
๓. งบแสดงฐานะทางการเงิน 
๔. งบแสดงผลการด าเนินงาน  
5. งบกระทบยอดเงินฝาก
ธนาคาร 
6. บัญชีรายรับ-รายจ่าย  
7. บัญชีแยกประเภททั่วไป  
8. ตารางแสดงค่าเสื่อมราคา (ถ้า
มี) 

๕.๒ รูปแบบของรายงานการเงินท่ี
หน่วยงานจัดส่งให้ส านักงาน
ตรวจสอบภายในเป็นไปตามที่
กรมบัญชีกลางก าหนดการ 

๑. งบแสดงฐานะทางการเงิน  
๒. งบแสดงผลการด าเนินงาน 
3. งบกระทบยอดเงินฝาก
ธนาคาร 

๕.๓ การแก้ไขหรือตอบข้อทักท้วง
ของผู้ตรวจสอบภายใน ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

๑. บันทึกช้ีแจงข้อตรวจพบ (ถ้า
มี) 
๒. รายงานการเงินท่ีน ากลับไป
แก้ไข 
๓. เอกสารหลักฐานท่ีจัดส่งให้
ตรวจสอบเพิ่มเติม (ถ้ามี) 

5 การก ากับดูแลและ
ระบบการควบคุมภายใน 

เพื่อให้มั่นใจว่าระบบการ
ควบคุมภายในของกองทุน
มีความเพียงพอและ
เหมาะสม 

5.๑ ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการ
รับเงิน/การคืนเงินยืมว่าไดร้ับความ
เห็นชอบจากผู้มีอ านาจหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายทุกครั้งก่อนน าฝาก
ธนาคาร 

๑. บันทึกขอมอบเงิน/เอกสาร
หลักฐานการรับเงิน 
๒. บันทึกขอคืนเงินยืม/เอกสาร
หลักฐานการคืนเงินยืม 

5.๒ ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการ
เบิกจ่ายเงิน/การยมืเงิน ว่าไดร้ับ
การอนุมัติจากผู้มีอ านาจหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายทุกครั้งก่อนท าการ
เบิกจ่าย 

๑. เอกสารหลักฐานการจดัซื้อจัด
จ้าง๒. เอกสารหลักฐานการเบิก
จ่ายเงิน 
๓. เอกสารหลักฐานการยมืเงิน 

5.๓ ตรวจสอบรายงานทางการเงิน
ของกองทุนว่าได้รับความเห็นชอบ
และลงนามอนุมัติจากประธานและ
คณะกรรมการกองทุน  

๑. งบแสดงฐานะทางการเงิน  
๒. งบแสดงผลการด าเนินงาน 
3. งบกระทบยอดเงินฝาก
ธนาคาร 

5.๔ ตรวจสอบการจดัเก็บเอกสาร
หลักฐานว่าถูกต้อง ครบถ้วน เป็น
ระเบียบเรียบร้อย และสามารถ
ตรวจสอบได ้

แฟ้มเอกสารหลักฐานการรับเงิน 
การจ่ายเงิน การยืมเงิน และคืน
เงินยืม โดยเรียงตามวันท่ีเกิด
รายการหรือตามเลขท่ีเอกสาร 

5.๕ สอบทานการก ากับดูแลและ
ตรวจสอบของประธานและ
คณะกรรมการกองทุนว่ามีการ
ก ากับดูแลและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 

เอกสารหลักฐานในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับกองทุนต่างๆ 



๔ 

 

 

กระดาษท าการตรวจสอบ 
เรื่อง เงินกองทุน................................................................... 

หน่วยรับตรวจ.................................................................................ตรวจสอบ ณ วันที่....................................................... 
ผู้รับการตรวจ..................................................................................ต าแหน่ง.................................................................... .... 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน = ใช่/มีการปฏิบัติทั้งหมด 
 0.50 คะแนน = ใช่บางส่วน/มีการปฏิบัติบางส่วน 
 0 คะแนน = ไม่ใช่/ไม่มีการปฏิบัติ 
ล าดับ

ที ่
แนวการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ ข้อมูลเพิ่มเติม 

ปฏิบัติ 
1 

คะแนน 
 

ปฏิบัติ
บางส่วน 
0.50 
คะแนน 

ไม่ปฏิบัติ 
0 

คะแนน 

 การปฏิบัติตามระเบียบฯ     
 

  

1 
มีประกาศของคณะกรรมการกองทุน เพ่ือ
ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินกองทุน  

       

2 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุน        

3 
มีค าสั่งแต่งตั้งผู้เก็บรักษาเงินและบัญชีเงินฝาก
ธนาคาร 

       

4 มีค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่บัญชี        

5 
ผู้มีอ านาจในการลงนามถอนเงินกองทุนเป็นไป
ตามท่ีคณะกรรมการกองทุนก าหนด 

       

6 การด าเนินงานที่มีรายได้ของหน่วยงานเป็นไป
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่า
ด้วยการบริหารโครงการหรือกิจกรรมที่มีรายได้
และการรับจ่ายเงินรายได้จากการใช้ทรัพย์สิน
และบุคลากรของมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๕ 

  
 

     

 การรับ การจ่ายเงิน การยืมเงิน การคืนเงินยืม     
7 หน่วยงานมีการจัดท าเอกสารการรับเงิน การ

เบิกจ่ายเงิน การยืมเงิน และการคืนเงินยืมไว้
เป็นหลักฐาน 

       

8 เงินสดส ารองจ่ายประจ าวัน หน่วยงานเบิกไว้
ส ารองจ่ายภายในวงเงินที่ก าหนด 

       

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัสกระดาษท าการ IA ๐๐๑/๒๕๗๐ 



๕ 

ล าดับ
ที ่

แนวการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ ข้อมูลเพิ่มเติม 

ปฏิบัติ 
1 

คะแนน 
 

ปฏิบัติ
บางส่วน 
0.50 
คะแนน 

ไม่ปฏิบัติ 
0 

คะแนน 

9 เอกสารหลักฐานแนบประกอบการรับเงิน การ
เบิกจ่ายเงิน การยืมเงินและการคืนเงินยืม 
ถูกต้อง ครบถ้วนเป็นไปตามระเบียบฯ 

       

10 การเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ
และข้อบังคับที่เก่ียวข้อง 

       

 การบันทึกบัญชีและการจัดท ารายงานการเงิน      
11 หน่วยงานมีการบันทึกรายการในบัญชีรายรับ-

รายจ่าย ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน ตาม
เอกสารหลักฐานการรับและการจ่ายเงิน 

       

12 หน่วยงานมีการจัดท ารายงานทางการเงิน
ถูกต้องครบถ้วนเป็นไปตามที่ก าหนด 

       

13 รายการน าฝากเงิน รายการถอนเงิน และยอด
คงเหลือในบัญชีเงินฝากธนาคารถูกต้อง
ครบถ้วนตรงกับเอกสารหลักฐานและรายงาน
ทางการเงิน 

       

 การก ากับดูแลและการควบคุมภายใน        
14 เอกสารหลักฐานการรับเงิน/คืนเงินยืม ได้รับ

ความเห็นชอบจากผู้มีอ านาจหรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมายทุกครั้งก่อนน าฝากธนาคาร 

       

15 เอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายเงินมีการขออนุมัติ
จากผู้มีอ านาจหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายทุกครั้ง
ก่อนท าการเบิกจ่าย 

       

16 การจัดเก็บเอกสารหลักฐานถูกต้อง ครบถ้วน 
เป็นระเบียบเรียบร้อย และสามารถตรวจสอบ
ได้ 

       

17 รายงานทางการเงิน ได้รับความเห็นชอบและลง
นามอนุมัติจากประธานและคณะกรรมการ
กองทุน  

 

     

18 ประธานและคณะกรรมการกองทุนมีการก ากับ
ดูแลและตรวจสอบอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ  

   

 ความรับผิดชอบ     
19 หน่วยงานจัดส่งเอกสารหลักฐานและรายงาน

ทางการเงินให้ส านักงานตรวจสอบภายในทัน
ตามระยะเวลาที่ก าหนด   

   



๖ 

ล าดับ
ที ่

แนวการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ ข้อมูลเพิ่มเติม 

ปฏิบัติ 
1 

คะแนน 
 

ปฏิบัติ
บางส่วน 
0.50 
คะแนน 

ไม่ปฏิบัติ 
0 

คะแนน 

20 รูปแบบของรายงานการเงินที่หน่วยงานจัดส่ง    
ให้ส านักงานตรวจสอบภายในเป็นไปตามที่
กรมบัญชีกลางก าหนด  

   

21 หน่วยงานมีการด าเนินการแก้ไขหรือตอบข้อ
ทักท้วงของผู้ตรวจสอบภายใน ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด (ไม่เกิน ๑ สัปดาห์) 

   
 

 
สรุปคะแนน (รวมคะแนน x 5) / 21 (จ านวนข้อทั้งหมด)  =……………………………… 
 
สรุปผลการตรวจสอบ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
         
ลงชื่อ...................................................ผู้ให้ข้อมูล   ลงชื่อ...................................................ผู้ตรวจสอบ 
     (……………………………………………..)          (...................................................) 
วันที่......................................................    วันที่...................................................... 
 
        ลงชื่อ...................................................ผูส้อบทาน 
                     (...................................................) 
        วันที่...................................................... 
 
 
 
 



๗ 

 
 

แบบประเมินการควบคุมภายใน 
ด้านการเงิน เรื่อง เงินกองทุน 

หน่วยรับตรวจ........................................................................ 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน = เพียงพอ 
 0.50 คะแนน = พอใช้ 
 0 คะแนน = ต้องปรับปรุง 

ล าดับ ค าถาม ผลการประเมิน ค าอธิบาย/ค าตอบ 
เพียงพอ 

1 
คะแนน 

พอใช้ 
0.50 
คะแนน 

ต้อง
ปรับปรุง 
0 คะแนน 

๑ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการท าหน้าที่เก็บรักษา
เงิน และบัญชีเงินฝากธนาคาร 

    

๒ มีการแต่งตั้งผู้มีอ านาจในการลงนามถอน
เงินกองทุนตามที่คณะกรรมการกองทุน
ก าหนด 

    

๓ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเป็นเจ้าหน้าที่บัญชี 
ท าหน้าที่บันทึกการรับจ่ายและเก็บหลักฐาน
การเบิกจ่ายของกองทุน 

    

๔ จ านวนเงินที่ไดร้ับถูกต้องครบถ้วนและตรงกับ
เอกสารหลักฐาน 

    

๕ มีการตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของ
จ านวนเงินที่น าส่งกับหลักฐานการรับเงินและ
รายการที่บันทึกไว้ในบัญชีทุกสิ้นวัน 

    

๖ มีการน าเงินส่งคลังตามระเบียบที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 

    

๗ ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินตามระเบียบที่ก าหนด 

    

๘ การเบิกจ่ายเงินถูกต้องตามจ านวนเงินที่ขอ
เบิก และถูกต้องตรงกันกับเอกสารหลักฐาน
และบัญชีเงินฝากธนาคาร 

    

๙ ผู้ปฏิบัติงานมีการสอบทานความถูกต้อง
ครบถ้วนของเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายเงิน
ทุกสิ้นวันท าการ 

    

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส IC ๐๐๑/๒๕๗๐ 



๘ 

ล าดับ ค าถาม ผลการประเมิน ค าอธิบาย/ค าตอบ 
เพียงพอ 

1 
คะแนน 

พอใช้ 
0.50 
คะแนน 

ต้อง
ปรับปรุง 
0 คะแนน 

๑๐ หลักฐานการจ่ายเงินผ่านการอนุมัติจากผู้มี
อ านาจลงนามอนุมัติ 

    

๑๑ มีการบันทึกรายการบัญชีถูกต้อง ครบถ้วน     
๑๒ มีการบันทึกรายการในสมุดรายวันรับเงิน -

จ่ายเงิน และสมุดบัญชีแยกประเภท 
    

๑๓ มีการตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึก
รายการกับเอกสารหลักฐาน 

    

๑๔ เจ้าหน้าที่บัญชีมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การจัดท ารายงานการเงิน 

    

 

สรุปคะแนน (รวมคะแนน x 5) / 14 (จ านวนข้อทั้งหมด)  =……………………………… 
 
สรุป : ผลการประเมินการควบคุมภายใน          
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................... 
 

 
 
 

                                                            ชื่อผู้ประเมิน................................................................ 
                                          ต าแหน่ง.........................................................................    

                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 
แบบประเมินการก ากับดูแล/การควบคุมการปฏิบัติงาน 

ด้านการเงิน เรื่อง เงินกองทุน 
หน่วยรับตรวจ........................................................................ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน = เพียงพอ 
 0.50 คะแนน = พอใช้ 
 0 คะแนน = ต้องปรับปรุง 

ล าดับ ค าถาม ผลการประเมิน ค าอธิบาย/ค าตอบ 
เพียงพอ 

1 
คะแนน 

พอใช้ 
0.50 
คะแนน 

ต้อง
ปรับปรุง 
0 คะแนน 

๑ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้ควบคุมที่ได้รับมอบหมาย
มีการสอบทานการรับเงิน การน าส่งเงิน การ
จ่ายเงิน และการบันทึกรายการแต่ละรายการ 
ณ สิ้นวันท าการ 

    

๒ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้ควบคุมที่ได้รับมอบหมาย
มีการติดตามและก ากับดูแลการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง 

    

 

สรุปคะแนน (รวมคะแนน x 5) / 2 (จ านวนข้อทั้งหมด)  =……………………………… 
 
 

                                                            ชื่อผู้ประเมิน................................................................ 
                                          ต าแหน่ง.................................................................... .....    

                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส GOV ๐๐๑/๒๕๗๐ 



๑๐ 

 
แบบการประเมินความเสี่ยง 

ด้านการเงิน เรื่อง เงินกองทุน 
หน่วยรับตรวจ........................................................................ 

ขั้นตอน/ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
คะแนน 

ระดับ
ความเสี่ยง 

๑.การมอบหมายหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ 
๑.๑ การแต่งตั้ง การมอบหมาย
หน้าที่และความรับผิดชอบไม่
เป็นไปตามระเบียบ ของกองทุน 

๑.๑.๑ ไม่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการท า
หน้าที่เก็บรักษาเงิน และบัญชีเงิน
ฝากธนาคาร 

    

๑.๑.๒ ไม่ได้แต่งตั้งผู้มีอ านาจในการ
ลงนามถอนเงินกองทุนตามท่ี
คณะกรรมการกองทุนก าหนด 

    

๑.๑.๓ ไม่ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการ
เป็นเจ้าหน้าที่บัญชี ท าหน้าที่บันทึก
การรับจ่ายและเก็บหลักฐานการ
เบิกจ่ายของกองทุน 

    

๒.การรับเงินและการน าส่งเงิน 
๒.๑ การรับเงินไม่ถูกต้อง 
ครบถ้วน และไม่เป็นไปตาม
ระเบียบที่มหาวิทยาลัยและ
กระทรวงการคลังก าหนด 

๒.๑.๑ จ านวนเงินที่ไดร้ับไม่ถูกต้อง
ครบถ้วนและไม่ตรงกับเอกสาร
หลักฐาน 

    

๒.๒ การน าส่งเงินไม่ถูกต้อง 
ครบถ้วนและไม่เป็นไปตาม
ระเบียบที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

๒.๒.๑ ผู้ปฏิบัติงานไม่ได้ตรวจสอบ
ความถูกต้องครบถ้วนของจ านวนเงิน
ทีน่ าส่งกับหลักฐานการรับเงินและ
รายการที่บันทึกไว้ในบัญชีทุกสิ้นวัน 

    

๒.๒.๒ น าเงินส่งคลังไม่เป็นไปตาม
ระเบียบที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

    

๓.การจ่ายเงิน  
๓.๑ การเบิกจ่ายเงินไม่เป็นไป
ตามระเบียบที่
กระทรวงการคลังก าหนด 

๓.๑.๑ ผู้ปฏิบัติงานขาดความรู้ความ
เข้าใจหรือมีความเข้าใจคลาดเคลื่อน
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบ
ที่ก าหนด 
 

    

๓.๑.๒ การเบิกจ่ายเงินไม่ถูกต้องตาม
จ านวนเงินที่ขอเบิก และไม่ถูกต้อง
ตรงกันกับเอกสารหลักฐานและบัญชี
เงินฝากธนาคาร 

    

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส Risk-๐๐๑-๑/๒๕๗๐ 



๑๑ 

ขั้นตอน/ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
คะแนน 

ระดับ
ความเสี่ยง 

๓.๒ เอกสารหลักฐานการเบิก
จ่ายเงินไม่ถูกต้องครบถ้วนตาม
ระเบียบ 

๓.๒.๑ ผู้ปฏิบัติงานไม่ได้สอบทาน
ความถูกต้องครบถ้วนของเอกสาร
หลักฐานการเบิกจ่ายเงินทุกสิ้นวันท า
การ 

    

๓.๒.๒ หลักฐานการจ่ายเงินไม่ได้
ผ่านการอนุมัติจากผู้มีอ านาจลงนาม
อนุมัติ 

    

๔.การบันทึกบัญชี 
๔.๑ การบันทึกบัญชียังไม่
ถูกต้อง ครบถ้วน 

๔.๑ .๑  ผู้ บั นทึ กบัญชี วิ เ ค ราะห์
รายการบัญชีผิดพลาด 

    

๔.๑.๒ ผู้บันทึกบัญชีขาดความรู้
ความเข้าใจในการบันทึกรายการใน
สมุดรายวันรับเงิน-จ่ายเงิน และสมุด
บัญชีแยกประเภท 

    

๔.๑.๓ ผู้บันทึกบัญชีไม่ได้ตรวจสอบ
ความถูกต้องของการบันทึกรายการ
กับเอกสารหลักฐาน 

    

๕.การจัดท ารายงานการเงิน 
๕.๑ จัดท ารายงานการเงินยังไม่
ถูกต้อง ครบถ้วน และไม่เป็นไป
ตามรูปแบบที่กรมบัญชีกลาง
ก าหนด 

๕.๑.๑ เจ้าหน้าที่บัญชีขาดความรู้
ค ว าม เข้ า ใจ เกี่ ย วกับการจั ดท า
รายงานการเงิน 

    

๖. การก ากับดูแล/การควบคุม
การปฏิบัติงาน 
๖.๑ ไม่มีการตรวจสอบข้อมูล
การรับเงิน การน าส่งเงิน การ
จ่ายเงิน และการบันทึกรายการ
ทุกสิ้นวันท าการ 

๖.๑.๑ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้ควบคุมที่
ได้รับมอบหมายไม่ได้สอบทานการ
รับเงิน การน าส่งเงิน การจ่ายเงิน 
และการบันทึกรายการแต่ละรายการ 
ณ สิ้นวันท าการ 

    

๖.๑.๒ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้ควบคุมที่
ได้รับมอบหมายไม่ได้ติดตามก ากับ
ดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
อย่างต่อเนื่อง 

    

 

 
                                                            ชื่อผู้ประเมิน................................................................ 

                                          ต าแหน่ง.........................................................................    
                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 

 
 



๑๒ 

 
แบบการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต 

เรื่อง เงินกองทุน 
หน่วยรับตรวจ........................................................................ 

ขั้นตอน/ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
คะแนน 

ระดับ
ความเสี่ยง 

๑.การรับเงินและการน าส่ง
เงิน 
๑.๑ การรับเงินและการ
น าส่งเงินไม่ถูกต้อง ครบถ้วน 
 

๑.๑.๑ น าเงินที่ได้รับช าระไปใช้ส่วนตัว
ไม่น าเงินส่งงานคลังของมหาวิทยาลัย 

    

๑.๑.๒ ไม่น าเงินรายไดจ้ากการให้บริการ
วิชาการเข้าบัญชีโครงการแต่น าเข้าบัญชี
ส่วนตัว 

    

๑.๑.๓ น าส่งเงินไม่ครบตามจ านวนเงินที่
ได้รับ 

    

๑.๑.๔ ไม่มีหลักฐานการออก
ใบเสร็จรับเงินตามจ านวนเงินที่ได้รับ
ช าระ 

    

๑.๑.๕ จ านวนเงินที่น าส่งกับจ านวนเงิน
ในใบเสร็จรับเงินไม่ถูกต้อง ตรงกัน 

    

๒. การจ่ายเงิน 
๒.๑ เบิกจ่ายเงินไม่เป็นไป
ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง 

๒.๑.๑ เปลี่ยนแปลงแก้ไขเอกสาร
หลักฐานการเบิกจ่ายเงิน 

    

๒.๑.๒ ปลอมแปลงลายมือชื่อผู้มีอ านาจ
ลงนามอนุมัติ 

    

๒.๑.๓ เบิกจ่ายเงินโดยไม่มีหลักฐาน
ประกอบการจ่าย 

    

๒.๑.๔ ชื่อผู้รับเงินในหลักฐานการโอน
เงิน ไม่ตรงกับผู้ที่มีสิทธิรับเงินตาม
เอกสารหลักฐานขอเบิกเงินที่ได้รับอนุมัติ 

    

๒.๑.๕ จ านวนเงินที่จ่ายกับหลักฐานการ
ขอเบิกเงิน ไม่ถูกต้อง ตรงกัน 

    

 

 
                                                            ชื่อผู้ประเมิน................................................................ 

                                          ต าแหน่ง.........................................................................    
                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส Risk ๐๐๑-๒/๒๕๗๐ 



๑๓ 

๑. เกณฑ์การประเมินความเสี่ยง 
 ๑.๑ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (likelihood) 
คะแนน ความหมาย โอกาสที่จะเกิด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 
๕ สูงมาก มีโอกาสเกิดเกือบทุกครั้ง มากกว่า ๘๐% 
๔ สูง มีโอกาสเกิดค่อนข้างสูงหรือบ่อยๆ ๖๑-๘๐ % 
๓ ปานกลาง มีโอกาสเกิดบางครั้ง ๔๑-๖๐% 
๒ ต่ า อาจมีโอกาสเกิดแต่นานๆ ครั้ง ๒๑-๔๐% 
๑ ต่ ามาก ไม่มีโอกาสเกิดขึ้นเลย น้อยกว่า ๒๐% 

 
 ๑.๒ ระดับความรุนแรงของผลกระทบความเสี่ยง (Impact) 
คะแนน ความหมาย ผลกระทบต่อหน่วยงาน 

๕ สูงมาก มาก 
๔ สูง ค่อนข้างมาก 
๓ ปานกลาง บางส่วน 
๒ ต่ า ค่อนข้างน้อย 
๑ ต่ ามาก น้อยมากหรือไม่มี 

 
๒. การจัดล าดับความเสี่ยง  

ระดับความเสี่ยง ค่าความเสี่ยง  
(โอกาสx

ผลกระทบ) 

เกณฑ์การประเมิน 

สูงมาก ๒๐-๒๕ อยู่ในระดับที่ไม่สามารถยอมรับได้ จ าเป็นต้องเร่งจัดการความเสี่ยงให้
ลดลงและอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

สูง ๑๕-๑๖ อยู่ในระดับที่ไม่สามารถยอมรับได้ ต้องจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได้ 

ปานกลาง ๕-๑๒ อยู่ในระดับที่รับได้ สามารถด าเนินการควบคุมโดยกระบวนการควบคุม
ภายใน 

ต่ า ๓-๔ อยู่ในระดับที่พอยอมรับได้ แต่ยังต้องควบคุมเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความ
เสี่ยง 

ต่ ามาก ๑-๒ อยู่ในระดับที่ยอมรับได้โดยไม่ต้องควบคุมความเสี่ยง 
 


