
วนัศกุรท่ี์ 17 มิถนุายน พ.ศ.2565 เวลา 8.30 – 12.00 น.   

ณ หอ้งส านกังานตรวจสอบภายใน ชัน้ 8 อาคารภมิูราชภฏั มหาวิทยาลยัราชภฏัอตุรดิตถ ์
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หัวข้อการจัดการความรู้ เร่ือง แนวทางการตรวจสอบภายใน 
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7. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการควบคุมด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลให้เหมาะสมกบัภาระงานและงบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร 

6. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการด าเนินโครงการตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลยั 

5. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบด้านการวจัิย 

4. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการใช้รถราชการ 

3. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการจัดหาพสัดุและการบริหารพสัดุ 

2. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการใช้จ่ายเงินตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

1. เร่ือง การตรวจสอบภายใน 



หัวข้อการจัดการความรู้ เร่ือง แนวทางการตรวจสอบภายใน 
(รอบเช้า) 
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4. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการใช้รถราชการ 

3. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการจัดหาพสัดุและการบริหารพสัดุ 

2. เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการใช้จ่ายเงนิตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

1. เร่ือง การตรวจสอบภายใน 
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เร่ืองที่ 1 
การตรวจสอบภายใน 



ความหมายของการตรวจสอบภายใน  

การตรวจสอบภายใน หมายความว่า กิจกรรมให้ความเชื่อมั่นและการให้
ค าปรึกษาอย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ ซึ่งจัดให้มีขึ้นเพื่อเพิ่มคุณค่าและ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐให้ดีขึ้น และจะช่วยให้
หน่วยงานของรัฐบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ ด้วยการ
ประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง      
การควบคุม และการก ากับดูแลอย่างเป็นระบบ 

ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ  
(แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2564) ข้อ 1 
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วตัถุประสงค์ของการตรวจสอบภายใน 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบภายใน คือ การปฏิบัติงานโดยอิสระปราศจากการ
แทรกแซงในการท าหน้าที่ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินกจิกรรมต่างๆ ภายในองค์กร 
ด้วยการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการวิเคราะห์ ประเมิน ให้ค าปรึกษา ให้ข้อมูลและข้อเสนอแนะ        
เพื่อสนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับขององค์กรสามารถปฏิบัติหน้าที่และด าเนินงานเป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ ผลการด าเนินงาน
ตรวจสอบภายในจะอยู่ในรูปรายงานผลที่มีประโยชน์ต่อการตัดสินใจของผูบ้ริหาร รวมถึง
การสนับสนุนให้มีการควบคุมภายในที่มีประสิทธภิาพ 
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ขอบเขตของงานตรวจสอบภายใน 

ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2564) ข้อ 18 
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1.  ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงานในหนา้ที่ของหนว่ยรับตรวจ 
เสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการก ากับดูแลอย่างต่อเนื่อง 

2.  สอบทานการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงาน รวมทั้งข้อก าหนดอื่นของหน่วยงานของรัฐ 

3.  สอบทานความถูกต้องของข้อมูลการด าเนินงานและการเงินการคลัง 
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4.  ตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพย์สินของหน่วยรับ
ตรวจ ให้มีความเหมาะสมกับประเภทของสินทรัพย์ 

5.  วิเคราะห์และประเมินประสิทธิภาพ ประหยัดและความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร 

ขอบเขตของงานตรวจสอบภายใน (ต่อ) 



ความส าคญัและประโยชน์ของการตรวจสอบภายใน 
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1.  ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการก ากับดูแลที่ดีและ
ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน  

ป้องกันการประพฤติมิชอบหรือการทุจริตและเป็น
การลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจนท าให้การ
ด าเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

2. ส่งเสริมให้เกิดการบันทึกบัญชีและรายงานตาม
หน้าที่ความรับผิดชอบ  
 

ท าให้องค์กรได้ข้อมูลหรือรายงานตามหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
และเป็นพ้ืนฐานของหลักความโปร่งใส และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

3. ส่งเสริมให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธผิลของ
การปฏิบัติงานขององค์กร  
 
 

ช่วยปรับปรุงระบบงานให้สะดวก รัดกุม ลดขั้นตอนท่ี
ซ้ าซ้อนและให้เหมาะสมกับสถานการณ์ ลดเวลา ค่าใช้จ่าย  

4. เป็นมาตรการถ่วงดุลอ านาจ 

 

 

ส่งเสริมให้เกิดการจัดสรรการใช้ทรัพยากรขององค์กร
เป็นไปอย่างเหมาะสมตามล าดับความส าคัญ เพ่ือให้ได้
ผลงานท่ีเป็นประโยชน์สูงสดุ 

5. ให้สัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าของการประพฤติมิ
ชอบหรือการทุจริตในองค์กร 
 
 

ลดโอกาสความร้ายแรงและความเสีย่งที่อาจจะเกดิขึ้น 
รวมทั้งเพ่ิมโอกาสของความส าเร็จ 

ความส าคัญ ประโยชน์ของการตรวจสอบภายใน 



ประเภทของการตรวจสอบภายใน 
ประเภทของงานตรวจภายใน มี 4 ประเภท 
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การตรวจสอบ
การเงิน 

(Financial 
Audit) 

การตรวจสอบการ
ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

(Compliance 
Audit) 

การตรวจสอบการ
ด าเนินงาน 

(Performance 
Audit) 

การตรวจสอบ
อื่นๆ  



ความเป็นอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน 

ข้อ 3 ในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ให้หน่วยงานตรวจสอบภายในขึ้นตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ (ได้รับการแต่งตั้งจากสภามหาวิทยาลยัฯ) 

ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2564) 
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ข้อ 4 การบริหารงานทั่วไป ให้หน่วยงานตรวจสอบภายในขึ้นตรงตอ่หัวหน้าหน่วยงาน 
ของรัฐ (อธิการบดี) 

ข้อ 7 ให้ผู้ตรวจสอบภายในด ารงไว้ซึ่งความเป็นอิสระและไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใน
กิจกรรมที่ตรวจสอบ และปราศจากการแทรกแซงในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการ
ตรวจสอบของฝ่ายบริหารหรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด รวมทั้งต้องไม่ตรวจสอบงานที่ตนเคยท าหน้าที่
บริหารหรือปฏิบัติงานภายในระยะเวลาหนึ่งปกี่อนการตรวจสอบ 
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ข้อ 7 วรรค 2 ผู้ตรวจสอบภายในไม่ควรเป็นกรรมการในคณะกรรมการใดๆ ของ
หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานในสังกัดอันมีผลกระทบตอ่ความเป็นอิสระในการ
ปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการตรวจสอบ 

ข้อ 8 ให้ผู้ตรวจสอบภายในมีสิทธิในการเขา้ถึงข้อมูล บุคคล เอกสารหลักฐาน และ
ทรัพย์สินต่างๆ เพื่อรับทราบข้อมูลที่เป็นประโยชน์ตอ่การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

ความเป็นอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน (ต่อ) 



หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2564) ข้อ 17 

5.  ปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบประจ าปีที่ได้รับอนุมัติ 
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1.  ก าหนดเป้าหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน 

2.  ก าหนดกฎบัตรไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 

3.  จัดให้มีการประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 

4.  จัดท าและเสนอแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 



หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภายใน (ต่อ) 
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6.  รายงานผลการตรวจสอบต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐและคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
 

 6.1 รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ ภายในเวลาอันสมควร
และไม่เกินสองเดือน นับจากวันที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 

6.2  รายงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ประกอบด้วย  

• ความเสี่ยงที่ส าคัญเกี่ยวกับการด าเนินงานของหน่วยงานของรัฐ 

• ความเห็นเกี่ยวกับประสิทธิผลของการบริหารจัดการความเสี่ยง และการบริหารจัดการด้านทุจริต รวมถึงระบบ
ร้องเรียนของหน่วยงานของรัฐ 

• ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอและเหมาะสมของการควบคุมภายในด้านการเงิน และกระบวนการอ่ืนที่พิจารณาว่า
มีความเสี่ยงสูง 

• สรุปภาพรวมของการฟ้องร้องต่อหน่วยงานของรัฐ คดีความต่างๆ และความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ทางแพ่ง 



หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภายใน (ต่อ) 

9.  ประสานงานกับผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการอื่น 
ท่ีปฏิบัติงานเช่นเดียวกัน และหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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7.  ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่หน่วยรับตรวจ เพ่ือให้
การปรับปรุงแก้ไขของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการ
ตรวจสอบ 
 
8.  ปฏิบัติงานให้ค าปรึกษาแก่หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ หน่วยรับตรวจ และ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

10.  ปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายใน ตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ (อธิการบด)ี 

 



หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2564) ข้อ 21 
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1. อ านวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 

2. จัดเตรียมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวกับการด าเนินงาน รวมถึงข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
ให้ครบถ้วน สมบูรณ์ พร้อมที่จะตรวจสอบได ้

3. จัดท าบัญชีและจัดเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 

4. ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบ
ภายใน 

5. ปฏิบัติตามข้อทักท้วง 



จรรยาบรรณการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ 

หลักปฏิบัติ 
 

ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2564) 

17 

1. ความซ่ือสัตย์ (Integrity)  

2. ความเที่ยงธรรม (Objectivity)  

3. การปกปิดความลับ (Confidentiality) 

4. ความสามารถในหน้าที่ (Competency) 



จรรยาบรรณการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (ต่อ) 

1.4  ต้องให้ความเคารพและสนับสนุนการปฏิบัติตาม
กฎหมาย หลักเกณฑ์ ข้อบังคับและจรรยาบรรณของ
หน่วยงานของรัฐ 
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1. ความซ่ือสัตย์ (Integrity)  
1.1  ต้องปฏิบัติหน้าท่ีของตนด้วยความซื่อสัตย์ 
ขยันหมั่นเพียร และมีความรับผิดชอบ 

1.2  ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย หลักเกณฑ์ ข้อบังคับ 
และเปิดเผยข้อมูลตามวิชาชีพที่ก าหนด 

1.3  ต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการกระท าใดๆ ที่ขัด
ต่อกฎหมาย หรือไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการกระท าที่
อาจน าความเสื่อมเสียมาสู่วิชาชีพการตรวจสอบ
ภายใน หรือสร้างความเสียหายต่อหน่วยงานของรัฐ 

ผู้ตรวจสอบภายใน 



จรรยาบรรณการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (ต่อ) 

2.3  ต้องเปิดเผยหรือรายงานข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคัญท้ังหมดที่ตรวจพบ ซึ่งหากละเว้นไม่เปิดเผย 
หรือไม่รายงายข้อเท็จจริงดังกล่าวแล้ว อาจจะท าให้
รายงานบิดเบือนไปจากข้อเท็จจริง หรือเป็นการปิดบัง
การกระท าผิดกฎหมาย 
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2.1  ต้องไม่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสร้างความสัมพันธ์ใดๆ 
ที่จะน าไปสู่ความขัดแย้งกับผลประโยชน์ของหน่วยงาน
ของรัฐ รวมทั้งการกระท าการใดๆ ที่จะท าให้เกิดอคติ 
ล าเอียง จนเป็นเหตุให้ไม่สามารถปฏิบัติงานตามหน้าท่ี
ความรับผิดชอบได้อย่างเที่ยงธรรม 

2.2  ไม่พึงรับสิ่งของใดๆ ที่จะท าให้เกิดหรือก่อให้เกิด
ความไม่เที่ยงธรรม ในการใช้วิจารณญาณเย่ียงผู้
ประกอบวิชาชีพพึงปฏิบัติ 

2. ความเที่ยงธรรม (Objectivity)  

ผู้ตรวจสอบภายใน 



จรรยาบรรณการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (ต่อ) 

3.1  ต้องมีความรอบคอบในการใช้และรักษาข้อมูล
ต่างๆ ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

20 

3. การปกปิดความลับ (Confidentiality) 

3.2  ต้องไม่น าข้อมูลต่างๆ ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน
ไปใช้แสวงหาผลประโยชน์เพื่อตนเอง และจะไม่
กระท าการใดๆ ที่ขัดต่อกฎหมายและประโยชน์ของ
หน่วยงานของรัฐ 

ผู้ตรวจสอบภายใน 



จรรยาบรรณการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ (ต่อ) 

4.3  ต้องพัฒนาศักยภาพของตนเอง รวมทั้งพัฒนา
ประสิทธิผล และคุณภาพของการให้บริการ อย่าง
สม่ าเสมอและต่อเน่ือง 
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4. ความสามารถในหน้าที่ (Competency) 

4.1  ต้องปฏิบัติหน้าท่ีเฉพาะในส่วนที่ตนมีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ที่จ าเป็นส าหรับ
การปฏิบัติงาน 

4.2  ต้องปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักมาตรฐานการตรวจสอบ
ภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ผู้ตรวจสอบภายใน 



กระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
ขั้นตอนของการปฏิบัติงานตรวจสอบที่
ส าคัญ ประกอบด้วย 
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การวางแผนตรวจสอบ 

การปฏิบัติงานตรวจสอบ 

      การจัดท ารายงานและติดตามผล 



กระดาษท าการตรวจสอบ 
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ตัวอย่าง 



บันทึกข้อตรวจพบ 
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หน่วยรับตรวจด าเนินการแก้ไข  
หรือชี้แจงข้อตรวจพบตาม
ข้อเท็จจริง และส่งกลับ

หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

ลงช่ือผู้ตรวจสอบภายใน 

ผู้ตรวจสอบภายในมี
ประเด็นข้อสงสัย  
หรือข้อค าถาม  
หรือข้อทักท้วง  

หรือมีข้อตรวจพบท่ีส าคัญ 
ต้องการสอบถามข้อมูล

เพิ่มเติมจากหน่วยรับตรวจ 

ลงช่ือผู้ให้ข้อมูลของหน่วย
รับตรวจ 



ร่างรายงานผลการตรวจสอบ/รายงานผลการตรวจสอบ 
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แบบติดตามแผนการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากรายงานผลการ
ตรวจสอบภายใน 
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หัวหน้าส านักงาน/
ผู้อ านวยการ/คณบดี 

ผู้อ านวยการ/คณบดี 

ผู้ปฏิบัติงาน/ผู้ที่รับผิดชอบ 

วันที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 

แนวทางการปรับปรุงแก้ไขของ
หน่วยรับตรวจ 

เรื่องท่ีตรวจพบและข้อเสนอแนะ
ของผู้ตรวจสอบภายใน 



แผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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ล าดับ เร่ืองทีต่รวจสอบ ก าหนดการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 

1 ตรวจสอบเงินกองทุน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 

ตุลาคม – ธนัวาคม 2564 1) คณะเกษตรศาสตร์ 
2) คณะครุศาสตร์ 
3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
5) คณะวทิยาการจดัการ 
6) คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
7) วทิยาลยันานาชาติ 
8) วทิยาลยัน่าน 
9) บณัฑิตวทิยาลยั 
10) สถาบนัวจิยัและพฒันา 
11) ศูนยว์ทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
12) ส านกังานอธิการบดี 
13) ส านกังานโครงการพฒันาพื้นท่ีฯ     

ณ ล ารางทุ่งกะโล่ 
14) กองพฒันานกัศึกษา 
15) ส านกัวทิยบริการจงัหวดัแพร่ 
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แผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ต่อ) 
ล าดับ เร่ืองทีต่รวจสอบ ก าหนดการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 

2 สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการ
ควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

พฤศจิกายน – ธนัวาคม 
2564 

มหาวทิยาลยั 

3 สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการ
บริหารความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

พฤศจิกายน – ธนัวาคม 
2564 

มหาวทิยาลยั 

4 สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบ
ร้องเรียนและแจง้เบาะแส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ธนัวาคม 2564 – มกราคม 
2565 

มหาวทิยาลยั 

5 ตรวจสอบการด าเนินโครงการของหน่วยงานท่ีไดรั้บ
งบประมาณสนบัสนุนจากแหล่งทุนภายนอก 

มีนาคม 2565 1) ส านกังานส่งเสริมบุคลากรดา้น
วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม 

2) อุทยานวทิยาศาสตร์ภาคเหนือ 
3) หน่วยบ่มเพาะวสิาหกิจ UBI 

6 ตรวจสอบรายงานทางการเงิน  เมษายน – มิถุนายน 2565 งานคลงั กองกลาง  
ส านกังานอธิการบดี 

7 ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการรับเงิน จ่ายเงิน น าส่งเงิน 
และถอนคืนเงินรายไดแ้ผน่ดินประเภทค่าปรับ ผา่นระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ 

เมษายน – มิถุนายน 2565 งานคลงั กองกลาง  
ส านกังานอธิการบดี 
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แผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ต่อ) 
ล าดับ เร่ืองทีต่รวจสอบ ก าหนดการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 

8 สอบทานดา้นการบริหารทรัพยากรบุคคลให้
เหมาะสมกบัภาระงานและงบประมาณท่ี
ไดรั้บจดัสรร 

กรกฎาคม - สิงหาคม 2565 1) คณะเกษตรศาสตร์ 
2) คณะครุศาสตร์ 
3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
5) คณะวทิยาการจดัการ 
6) คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
7) วทิยาลยันานาชาติ 
8) วทิยาลยัน่าน 
9) โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัราชภฏั

อุตรดิตถ ์
10) บณัฑิตวทิยาลยั 
11) สถาบนัวจิยัและพฒันา 
12) ส านกัวทิยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
13) ศูนยว์ทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
14) ส านกังานอธิการบดี  
       (กอง/ส านกังาน/งาน/โครงการ) 
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แผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ต่อ) 
ล าดับ เร่ืองทีต่รวจสอบ ก าหนดการตรวจสอบ หน่วยรับตรวจ 

9 ตรวจสอบการด าเนินโครงการตามแผนยทุธศาสตร์ของ
มหาวทิยาลยั ประจ าปีงบประมาณ 2565 

กรกฎาคม-สิงหาคม 2565 1) คณะเกษตรศาสตร์ 
2) คณะครุศาสตร์ 
3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5) คณะวทิยาการจดัการ 
6) คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
7) วทิยาลยันานาชาติ 
8) วทิยาลยัน่าน 
9) กองพฒันานกัศึกษา 

10 ตรวจสอบการใชจ่้ายเงินตามแผนงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

สิงหาคม 2565 1) คณะครุศาสตร์ 
2) ศูนยว์ทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

11 ตรวจสอบการจดัหาพสัดุและการบริหารพสัดุประจ าปี
งบประมาณ 2564-2565 

สิงหาคม 2565 1) คณะครุศาสตร์ 
2) ศูนยว์ทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12 ตรวจสอบการใชร้ถราชการ  สิงหาคม 2565 1) โรงเรียนสาธิตฯ 
2) คณะเกษตรศาสตร์ 

13 ตรวจสอบดา้นการวจิยั  สิงหาคม 2565 1) วทิยาลยันานาชาติ 
2) สถาบนัวจิยัและพฒันา 
3) ศูนยว์ทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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เร่ืองที ่2 
แนวทางการตรวจสอบการใช้จ่ายเงนิ 
ตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 



วตัถุประสงค์ในการตรวจสอบ 
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1.  เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารเงนิงบประมาณ เป็นไปตามที่เสนอของบประมาณไว้ 
และมีการควบคุมการใช้จ่ายเงนิงบประมาณตามแผนงาน/โครงการ แผนปฏิบัติ
ราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

2.  เพ่ือให้ทราบว่ากระบวนการตดิตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน
มีประสิทธิภาพ 

3.  เพ่ือให้ทราบปัญหาอุปสรรคและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไข 



ขอบเขตในการตรวจสอบ 
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ปีงบประมาณ 2565  
ข้อมูลตั้งแต่วนัที ่1 ตุลาคม 2564 ถึงวนัที่ 30 มถุินายน 2565  



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

1. การบริหารแผนงาน/
โครงการเป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 

1.1 ตรวจสอบการด าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมว่าได้รับอนุมัติจาก

ผู้มีอ านาจหรือไม่ 

     1) เอกสารโครงการท่ีสุ่มตรวจ

ได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจ 

     2) หลักฐานการจ่าย/หลักฐาน

การยืมเงินมีหลักฐานการอนุมัติ

โครงการแนบ 

- เอกสารโครงการ/กิจกรรมท่ี

ได้รับอนุมัติ (สุ่มตรวจ) 

- หลักฐานการจ่าย 

- หลักฐานการยืมเงิน 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

1. การบริหารแผนงาน/
โครงการเป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 
(ต่อ) 

1.2 ตรวจสอบการด าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานว่า

เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณหรือไม่  

     1) โครงการท่ีสุ่มตรวจสอบมีการ

ระบุในแผนการปฏิบัติงาน 

     2) ตรวจสอบว่าโครงการท่ีขอ

เสนออนุมัติระบุไว้ในแผนการ

ปฏิบัติงานก่อนเสนออธิการบดี/ผู้มี

อ านาจอนุมัติ 

- แผนการปฏิบัติราชการและ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ

ประจ าปีงบประมาณ 2565 

- รายงานจากระบบ MIS 

- เอกสารหลักฐานโครงการท่ีสุ่ม

ตรวจ 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

1. การบริหารแผนงาน/
โครงการเป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ (ต่อ) 

1.3  ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลง
งบประมาณในแผนงาน/โครงการว่า
ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจหรือไม่ 
     1) วงเงินงบประมาณของโครงการ
ท่ีสุ่มตรวจไม่เกินวงเงินท่ีก าหนดไว้ใน
แผนฯ 
     2) มีการก าหนดวิธีการกรณีท่ีใช้
จ่ายงบประมาณมากกว่าท่ีก าหนดไว้
ในแผน 
    3) กรณีท่ีมีโครงการท่ีใช้จ่ายเงิน
งบประมาณเกินกว่าท่ีก าหนดไว้ใน
แผนฯ โครงการดังกล่าวได้ด าเนินการ
ตามข้อ 2) แล้ว 

หลักฐานการขออนุมัติ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

1. การบริหารแผนงาน/
โครงการเป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ 
(ต่อ) 

1.4  ตรวจสอบการขอใช้งบประมาณ

เหลือจ่ายปลายปีว่าได้รับอนุมัติจากผู้มี

อ านาจหรือไม่ 

     1) เอกสารการขอใช้เงินเหลือจ่าย

ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ 

     2) กรณีท่ีให้หน่วยงานในสังกัดมี

สิทธิขอใช้เงินเหลือจ่ายมหาวิทยาลัยได้

ก าหนดแนวทาง/วิธีการขอใช้เงินเหลือ

จ่ายให้ทุกหน่วยงานทราบ 

1. หลักฐานการขอใช้เงินเหลือ

จ่าย (ถ้าม)ี 

2. สอบถาม/สัมภาษณ์หน่วยงาน

ว่าได้รับทราบแนวทาง/วิธีการขอ

ใช้เงินเหลือจ่าย 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

2.  การควบคุมการใช้จ่าย
งบประมาณตามแผนงาน/
โครงการเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ 

2.1  ตรวจสอบว่าหน่วยงานเจ้าของ

งบประมาณมีการควบคุมการเบิกจ่าย

งบประมาณให้เป็นไปตามแผนที่

ก าหนดหรือไม ่

1. เอกสารหลักฐานการควบคุม

งบประมาณท่ีหน่วยงานจัดท า 

2. แผนปฏิบัติราชการและ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

3. รายงานจากระบบ MIS 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

2.2  ตรวจสอบว่าหน่วยงานเจ้าของ

งบประมาณและหน่วยงานท่ีควบคุม

งบประมาณท าการสอบยันข้อมูลเป็น

ระยะๆ หรือไม่ 

เอกสารหลักฐานการควบคุม

งบประมาณของหน่วยงานเจ้าของ

งบประมาณและเอกสารฯ ของ

หน่วยงานท่ีควบคุมงบประมาณ 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

3.  การติดตามการบริหาร
งบประมาณเป็นไปตามทีเ่สนอ
ของบประมาณไว้โดยการ
รายงานผลการปฏิบัติงาน
เพียงพอเหมาะสม 

3.1 ตรวจสอบว่าหน่วยงานมี

คณะกรรมการหรือผู้รับผิดชอบท า

หน้าท่ีก ากับติดตามการใช้จ่าย

งบประมาณหรือไม่ 

ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการ/

คณะท างาน/ผู้รับผิดชอบของ

หน่วยงาน 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

3.  การติดตามการบริหาร
งบประมาณเป็นไปตามที่
เสนอของบประมาณไว้
โดยการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานเพียงพอ
เหมาะสม (ต่อ) 

3.2  ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการก าหนดให้

ติดตาม/รายงานผลการติดตามเป็นระยะๆ โดย

ความถี่ในการด าเนินงานในระยะที่สามารถ

ช่วยเหลือ/แก้ไขปัญหาแต่ละขั้นตอนหรือไม่ 

     1) มีการก าหนดแนวทาง/ปฏิทิน/กรอบการ

ติดตาม 

     2) ระยะเวลาในการติดตามสามารถรายงาน

ผลได้อย่างน้อยไตรมาสละครั้งและเพิ่มความถี่

ตามระยะเวลาท่ีเร่งรัดด าเนินการ เช่น ต้องก่อ

หนี้ผูกพัน ต้องเบิกจ่าย ฯลฯ 

   3) มีเอกสารหลักฐานการรายงานผลการ

ติดตาม/รายงานการประชุมกรณีท่ีมีการรายงาน

โดยวาจาในการประชุมผู้บริหาร 

1. แนวทาง/ปฏิทิน/กรอบ

การติดตาม 

2. เอกสารหลักฐานการ

รายงานผลการติดตาม/

รายงานการประชุม 

แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

หนังสือที่เกีย่วข้อง 

3.  การติดตามการบริหาร
งบประมาณเป็นไปตามทีเ่สนอ
ของบประมาณไว้โดยการ
รายงานผลการปฏิบัติงาน
เพียงพอเหมาะสม (ต่อ) 

3.3  ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการติดตาม

และรายงานผลการด าเนินงานเป็นไปตาม

แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย

งบประมาณโดยพิจารณาถึงความ

สอดคล้องกับการเสนอของบประมาณ 

1. เอกสาร/หนังสือการ

ติดตาม 

2. รายงานผลการติดตาม

ของคณะกรรมการฯ  

1. หนังสือท่ี กค.0412.4/55062 
ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2564 
เรื่อง ผลการประชุม
คณะกรรมการติดตามเร่งรัดและ
เบิกจ่ายงบประมาณและการใช้
จ่ายภาครัฐ ครั้งท่ี 3/2564  
2. แนวทางการตรวจสอบและ
กระดาษท าการตรวจสอบของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

3.4 ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการรายงาน

ความคืบหน้า/ความส าเร็จของการ

ด าเนินงานและผลการใช้จ่ายเงินพร้อม

ระบุปัญหาและสาเหตุที่อาจท าให้การ

ด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ

ไม่เป็นไปตามแผนเป็นรายไตรมาส 

รายงานผลสัมฤทธ์ิของการ

ด าเนินงานและการใช้จ่าย

งบประมาณตามเป้าหมาย

ตัวชี้วัดและตามขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานพร้อมระบุปัญหา 

อุปสรรคและแนวทางการ

แก้ไขรายไตรมาส 



กระดาษท าการตรวจสอบ 
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กระดาษท าการตรวจสอบ 
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ผู้ให้ข้อมูลของหน่วยงาน ผู้ตรวจสอบภายใน 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

1.  การเบิกจ่ายงบประมาณไม่ตรงตาม
แผนงาน/โครงการ ที่ระบุในแผนปฏิบัติ
ราชการและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

สาเหตุ 
หน่วยงานไม่สามารถด าเนินการตามแผนงาน/
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีได้ เนื่องจากสถานการณ์โรค
ระบาดไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้มีงบประมาณ
เหลือจ่าย จึงน าเงินเหลือจ่ายไปใช้ในกิจกรรมอื่น   
 
ผลกระทบ 
การเบิกจ่ายงบประมาณไม่ตรงตามแผนงาน/
โครงการ ตามแผนปฏิบัติราชการและ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ส่งผลให้การใช้จ่าย
งบประมาณไม่บรรลุเป้าหมายของหน่วยงานท่ี
ก าหนดไว้  
 

1. ให้ผู้บริหารของหน่วยงานก ากับ 
ติดตามผลการด าเนินงานและการใช้
จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม
แผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติ
ราชการและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีท่ีก าหนด 
2. ให้หน่วยงานทบทวนและปรับวิธีการ
ด าเนินงาน เพื่อให้การด าเนินการตาม
แผนงาน/โครงการ สามารถขับเคลื่อน
ต่อไปได้ 

44 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

1.  การเบิกจ่ายงบประมาณผิดหมวด
งบประมาณและผิดรหัสกิจกรรม 
ตัวอย่างเช่น ค่าโทรศัพท์ ต้องเบิกจ่าย
จากหมวดค่าสาธารณูปโภค แต่ไปใช้
งบประมาณหมวดค่าตอบแทนใช้สอย
และวัสดุ เป็นต้น 

สาเหตุ 
เจ้าหน้าที่ตัดยอดเบิกจ่ายงบประมาณไม่
ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ใน
แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
 
ผลกระทบ 
เป็นผลท าให้การใช้จ่ายงบประมาณไม่
ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  
 

เพิ่มมาตรการในการตรวจสอบการตัด
จ่าย/การเบิกจ่ายงบประมาณให้ตรง
ตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/
โครงการ ที่ระบุไว้ในแผนปฏิบัติ
ราชการและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี
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ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

2.  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้
จ่ายเงินในแต่ละไตรมาสต่ ากว่าแผนการใช้
จ่ายงบประมาณและเป้าหมายที่มติ
คณะรัฐมนตรีก าหนด (รายจ่ายภาพรวม 
รายจ่ายประจ า รายจ่ายลงทุน)  

สาเหตุ 
1. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างล่าช้ากว่าแผนที่
ก าหนดไว้ 
2. แผนงาน/โครงการด าเนินการล่าช้า หรือ
ยกเลิกโครงการ 
3. การด าเนินโครงการได้รับผลกระทบจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ท าให้ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ตามแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ 
ผลกระทบ 
ส่งผลให้ผลการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้
จ่ายเงินภาพรวมของมหาวิทยาลัยต่ ากว่า
แผนการใช้จ่ายงบประมาณและเป้าหมายตามมติ
คณะรัฐมนตรีท่ีก าหนด 

1. ควรทบทวนแผนการด าเนินงานและ
กลไกการปฏิบัติงาน  
2. เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
โดยเร็ว และติดตามการด าเนินงานให้มี
การใช้จ่ายงบประมาณตามเป้าหมายที่
ก าหนด 

46 

ผู้ตรวจสอบภายใน 
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หนังสือที่เกีย่วข้อง 



ระเบียบ หลกัเกณฑ์ ที่เกีย่วข้อง 
1. พระราชบญัญติัวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 
2. ระเบียบวา่ดว้ยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2562 
3. ระเบียบวา่ดว้ยการก่อหน้ีผกูพนัขา้มปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
4. ระเบียบวา่ดว้ยการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายบูรณาการและ
งบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหวา่งหน่วยรับงบประมาณ พ.ศ.2562 
5. หลกัเกณฑ ์วา่ดว้ยการใชง้บประมาณรายจ่าย การโอนเงินจดัสรร
หรือการเปล่ียนแปลงเงินจดัสรร พ.ศ.2562 
6. กฎหมาย ระเบียบ หลกัเกณฑ ์และหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

48 



49 

เร่ืองที ่3 
เร่ือง แนวทางการตรวจสอบการ
จัดหาพสัดุและการบริหารพสัดุ 



1.  เพ่ือให้ทราบว่าการจัดหาพสัดุเป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ 
ข้อบงัคบั และหนังสือทีเ่กีย่วข้อง 

2.  เพ่ือให้ทราบว่าการบริหารพสัดุเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบยีบ ข้อบงัคบั และหนังสือทีเ่กีย่วข้อง 

3.  เพ่ือให้ทราบปัญหาอุปสรรคและให้ข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงแก้ไข  

50 

วตัถุประสงค์ในการตรวจสอบ 



ขอบเขตในการตรวจสอบ 

51 

1. ด้านวสัดุ ข้อมูล ณ วนัทีต่รวจสอบ 

2. ด้านครุภัณฑ์ ข้อมูลตั้งแต่วนัที ่1 ตุลาคม 2563  
ถึงวนัที่ 30 กนัยายน 2564 



แนวทางการตรวจสอบ 

52 

เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคบัและหนังสือที่

เกีย่วข้อง 

1. การจัดหาพัสดุ 1.1  ตรวจสอบว่าหน่วยงานได้มีการจัดท าแผนการ

จัดหาพัสด/ุแผนการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุประจ าปีหรือไม่ 

แผนการจัดหาพัสดุ (วัสด)ุ

แผนการจัดซื้อวัสดุ

ประจ าปี  

ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 1.2  ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ

ว่ามีการด าเนินการจัดซื้อตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ

ประจ าปีหรือไม่ 

เอกสารหลักฐานการ

จัดซื้อวัสดุประจ าปี 

1.3  ตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและวิธีการ

จัดซื้อจัดจ้างว่าเป็นไปตามระเบียบก าหนดหรือไม่ 

เอกสารหลักฐานการ

จัดซื้อวัสดุประจ าปี 

1.4  ตรวจสอบการส่งมอบพัสดุ การตรวจรับ และการ

ใช้ประโยชน์จากพัสดุว่าถูกต้องครบถ้วน เป็นไปตาม

ระเบียบหรือไม ่

เอกสารหลักฐานการ

จัดซื้อวัสดุประจ าปี 

1. ด้านวสัดุ 



แนวทางการตรวจสอบ 

53 

เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

2. การบริหารพัสดุ 2.1  ตรวจสอบหลักฐานการรับ-การเบิกจ่าย

วัสดุเป็นไปตามระเบียบท่ีก าหนดหรือไม่  

เอกสารการรับพัสด ุ

ใบเบิกวัสดุ 
1.  ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
2. หนังสือส านักนายกรัฐมนตรี 
ท่ี นร(กวพ.) 1202/ว116 ลง
วันท่ี 1 เมษายน 2535 เรื่อง 
ตัวอย่างเอกสารประกวดราคา
ซื้อ-จ้าง สัญญาต่างๆ หนังสือ
ค้ าประกัน บัญชีวัสดุและ
ทะเบียนครุภัณฑ์ 

2.2  ตรวจสอบทะเบียนคุมวัสดุว่าหน่วยงานมี

การจัดท าถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน

หรือไม ่

ทะเบียนคุมวัสดุ 

2.3  ตรวจสอบสถานท่ีเก็บรักษาว่าปลอดภัย 

เหมาะสม เป็นระเบียบเรียบร้อยและมีการ

ควบคุมการเข้าออกหรือไม่ 

สถานท่ีจัดเก็บ 

2.4  ตรวจสอบรายงานวัสดุคงเหลือประจ าปี ว่า

หน่วยงานได้มีการรายงานให้มหาวิทยาลัยและผู้

มีส่วนเกี่ยวข้องทราบหรือไม่ 

รายงานวัสดุคงเหลือ ณ 

วันท่ี 30 กันยายน 2564 

1. ด้านวสัดุ 



แนวทางการตรวจสอบ 

54 

เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

2. การบริหารพัสดุ 2.1  ตรวจสอบหลักฐานการรับ-การเบิกจ่าย

วัสดุเป็นไปตามระเบียบท่ีก าหนดหรือไม่  

เอกสารการรับพัสด ุ

ใบเบิกวัสดุ 
1.  ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
2. หนังสือส านักนายกรัฐมนตรี 
ท่ี นร(กวพ.) 1202/ว116     
ลงวันท่ี 1 เมษายน 2535 เรื่อง 
ตัวอย่างเอกสารประกวดราคา
ซื้อ-จ้าง สัญญาต่างๆ หนังสือ
ค้ าประกัน บัญชีวัสดุและ
ทะเบียนครุภัณฑ์ 

2.2  ตรวจสอบทะเบียนคุมวัสดุว่าหน่วยงานมี

การจัดท าถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน

หรือไม ่

ทะเบียนคุมวัสดุ 

2.3  ตรวจสอบสถานท่ีเก็บรักษาว่าปลอดภัย 

เหมาะสม เป็นระเบียบเรียบร้อยและมีการ

ควบคุมการเข้าออกหรือไม่ 

สถานท่ีจัดเก็บ 

2.4  ตรวจสอบรายงานวัสดุคงเหลือประจ าปี ว่า

หน่วยงานได้มีการรายงานให้มหาวิทยาลัยและผู้

มีส่วนเกี่ยวข้องทราบหรือไม่ 

รายงานวัสดุคงเหลือ ณ 

วันท่ี 30 กันยายน 2564 

1. ด้านวสัดุ 



แนวทางการตรวจสอบ 

55 

เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั และหนังสือ 
ที่เกีย่วข้อง 

2. การบริหารพัสดุ 
(ต่อ) 

2.5  ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการ

รายงานวัสดุคงเหลือ ณ วันท่ีเข้า

ตรวจสอบหรือไม่ 

รายงานวัสดุคงเหลือ  

ณ วันท่ีเข้าตรวจ 
3. หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ีกค 
0528.2/ว33545 ลงวันท่ี 16 พฤศจิกายน 
2544 เรื่อง การตีราคาทรัพย์สิน และท่ี กค 
0510.3/ว48 ลงวันท่ี 13 กันยายน 2549 เรื่อง 
การบันทึกบัญชีวัสดุหรือครุภัณฑ ์
4. หนังสือคณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุ 
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ท่ี กค (กวพ) 
0408.4/ว129 ลงวันท่ี 20 ตุลาคม 2549  
เรื่อง  การลงทะเบียนควบคุมพัสดุทางราชการ 
5. หนังสือส านักงบประมาณ ท่ี นร 0704/ว37 
ลงวันท่ี 6 มกราคม 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทฯ 

2.6  สุ่มตรวจนับวัสดุและอุปกรณ์

ของหน่วยงานว่าตรงตามรายงาน

วัสดุคงเหลือ ณ วันท่ีเข้าตรวจหรือไม่ 

รายงานวัสดุคงเหลือ 

2.7  ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการ

ก าหนดหน้าท่ีผู้รับผิดชอบในการ

ควบคุมดูแล และรับ-จ่าย วัสดุและ

อุปกรณ์ของหน่วยงานหรือไม่ 

ค าส่ัง/ภาระงาน/

รายงานการประชุม 

1. ด้านวสัดุ 



แนวทางการตรวจสอบ 

56 

เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคบั และหนังสือ 

ที่เกีย่วข้อง 

1. การจัดหาพัสดุ 1.1  ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีแผนการจัดหา

พัสดุ/แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี

หรือไม่ 

แผนการจัดหาพัสดุ/แผนปฏิบัติการ

จัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 

2564 (ครุภัณฑ์ ท่ีดิน สิ่งก่อสร้าง) 

1. ประกาศคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดิน เรื่องการ
จัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อ
จัดจ้าง พ.ศ.2546 
2. ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

1.2  ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการจัดซื้อจัด

จ้างครุภัณฑ์ว่ามีการด าเนินการจัดซื้อตาม

แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีหรือไม่ 

เอกสารหลักฐานการจัดซื้อครุภัณฑ์ 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

1.3  ตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

ครุภัณฑ์และวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตาม

ระเบียบก าหนดหรือไม ่

เอกสารหลักฐานการจัดซื้อครุภัณฑ์ 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

1.4 ตรวจสอบการส่งมอบพัสดุ การตรวจรับ 

และการใช้ประโยชน์จากพัสดุว่าถูกต้อง

ครบถ้วนเป็นไปตามระเบียบหรือไม่ 

เอกสารหลักฐานการจัดซื้อครุภัณฑ์ 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

2. ด้านครุภัณฑ์ 



แนวทางการตรวจสอบ 

57 

เกณฑ์/ประเด็นการ
ตรวจสอบ 

วธิีการตรวจสอบ หลกัฐานทีใ่ช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั และหนังสือ 
ทีเ่กีย่วข้อง 

2. การบริหารพัสดุ 2.1  ตรวจสอบทะเบียนคุมครุภัณฑ์ของ

หน่วยงานว่ามีการจัดท าถูกต้องครบถ้วน

และเป็นปัจจุบันหรือไม่ ได้แก่  ครุภัณฑ์

ตามสภาพ ครุภัณฑต์่ ากว่าเกณฑ์  

ครุภัณฑ์บริจาค 

ทะเบียนคุมครุภัณฑ์ 1.  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
2.  หนังสือส านักนายกรัฐมนตรี ท่ี นร
(กวพ.) 1202/ว116 ลงวันท่ี 1 เมษายน 
2535 เรื่อง ตัวอย่างเอกสารประกวด
ราคาซื้อ-จ้าง สัญญาต่างๆ หนังสือค้ า
ประกัน บัญชีวัสดุและทะเบียนครุภัณฑ์ 
3.  หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด 
ท่ีกค 0528.2/ว33545 ลงวันท่ี 16 
พฤศจิกายน 2544 เรื่อง การตีราคา
ทรัพย์สิน และท่ี กค 0510.3/ว48  
ลงวันท่ี 13 กันยายน 2549 เรื่อง การ
บันทึกบัญชีวัสดุหรือครุภัณฑ ์

2.2   ตรวจสอบสถานท่ีการเก็บรักษา

ครุภัณฑ์ว่ามีความปลอดภัย เหมาะสม

หรือไม ่

สถานท่ีจัดเก็บ 

2.3  ตรวจสอบการก าหนดหมายเลข

ครุภัณฑ์ครบถ้วน ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน

หรือไม่ ได้แก่ ครุภัณฑต์ามสภาพ 

ครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์ ครุภัณฑบ์ริจาค 

ครุภัณฑ์ท่ีจัดซื้อใน

ปีงบประมาณ 2564 

2. ด้านครุภัณฑ์ 



แนวทางการตรวจสอบ 

58 

เกณฑ์/ประเด็นการ
ตรวจสอบ 

วธิีการตรวจสอบ หลกัฐานทีใ่ช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั และ
หนังสือทีเ่กีย่วข้อง 

2. การบริหารพัสดุ 
(ต่อ) 

2.4  สุ่มตรวจครุภัณฑ์ประจ าปีของหน่วยงานว่ามีการ

ก าหนดหมายเลขครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยังมีอยู่จริง อยู่ใน

สภาพพร้อมใช้งาน เสื่อมสภาพ ช ารุดเสียหาย/ใช้การ

ไม่ได้ สูญหาย โอน/ย้าย ให้ยืม และจ าหน่ายหรือไม่ 

ครุภัณฑ์ท่ีจัดซื้อใน

ปีงบประมาณ 2564 
4. หนังสือคณะกรรมการว่าด้วย
การพัสดุ กรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ีสุด ท่ี กค (กวพ) 0408.4/ว129
ลงวันท่ี 20 ตุลาคม 2549 เรื่อง  
การลงทะเบียนควบคุมพัสดุทาง
ราชการ 
5. หนังสือส านักงบประมาณ     
ท่ี นร 0704/ว37 ลงวันท่ี 6 
มกราคม 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาส่ิงของท่ีจัดเป็น
วัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จ าแนกประเภทฯ 

2.5  ตรวจสอบหลักฐานการรายงานหรือการขออนุมัติ

จากผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจเป็นลายลักษณ์อักษร 

และมีการด าเนินการตามระเบียบท่ีก าหนด เช่น  

1)  กรณีซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีช ารุด 

2)  กรณีครุภัณฑ์ท่ีสูญหาย 
3)  กรณีมีการโอน/ย้ายครุภัณฑ ์
4)  กรณีครุภัณฑ์ท่ีได้รับบริจาค 

หนังสือแจ้ง/เอกสาร

หลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง 

2. ด้านครุภัณฑ์ 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเด็นการ
ตรวจสอบ 

วธิีการตรวจสอบ หลกัฐานทีใ่ช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั 
และหนังสือทีเ่กีย่วข้อง 

2. การบริหารพัสดุ 
(ต่อ) 

2.6  ตรวจสอบหลักฐานการให้ยืมครุภัณฑ์ว่ามีหลักฐาน

การยืมเป็นลายลักษณ์อักษร โดยแสดงเหตุผล ก าหนดวัน

ส่งคืนชัดเจน และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ รวมถึงการ

ติดตามครุภัณฑ์ที่ยืมเม่ือครบก าหนด 

หลักฐานการยืม-การคืนครุภัณฑ์ 

2.7  ตรวจสอบรายงานการตรวจนับครุภัณฑ์ประจ าปี 

และการรายงานผลต่อผู้ที่เกี่ยวข้องและมหาวิทยาลัยทราบ

หรือไม ่

รายงานการตรวจนับครุภัณฑ์

ประจ าปี 

2.8   ตรวจสอบการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ว่าหน่วยงานมีการ

จัดท าแผนการซ่อมบ ารุงและทะเบียนการซ่อมบ ารุงหรือไม่ 

ทะเบียนซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 

2.9   ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการก าหนดหน้าที่

ผู้รับผิดชอบในการควบคุมดูแลครุภัณฑ์ของหน่วยงาน

หรือไม ่

ค าสั่ง/ภาระงาน/รายงานการ

ประชุม 

2. ด้านครุภัณฑ์ 
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กระดาษท าการตรวจสอบ (ด้านวสัดุ) 
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กระดาษท าการตรวจสอบ (ด้านครุภณัฑ์) 

ผู้ให้ข้อมูลของหน่วยงาน ผู้ตรวจสอบภายใน 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

1. ไม่ได้จัดท าแผนการจัดหาพัสดุ/
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี 
(วัสดุและครุภัณฑ์)  

สาเหตุ 
โดยส่วนใหญ่หน่วยรับตรวจด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้างพัสดุเป็นรายคร้ัง ตามความจ าเป็นและตาม
ความต้องการใช้ของบุคลากร 
 
ผลกระทบ 
1. ท าให้งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุมี
ไม่เพียงพอ และการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุไม่
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
2. ท าให้ขาดการควบคุมภายในด้านการจัดซื้อ
จัดจ้างพัสดุ  
 

ก่อนเร่ิมต้นปีงบประมาณใหม่ให้
หน่วยงานเจ้าของเงิน ส ารวจความ
ต้องการพัสดุ เพื่อจัดท าแผนการจัดหา
พัสดุประจ าปี ว่าหน่วยงานต้องการพัสดุ
ประเภทใด ในช่วงเวลาใด และจัดหามา
ด้วยวิธีการใด เพื่อให้ทันกับความจ าเป็น
ในการใช้พัสดุ รวมถึงเพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการบริหารจัดการพัสดุของหน่วยงาน
ให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร เพื่อให้การบริหารงบประมาณและ
การตรวจสอบภารบริหารงบประมาณของ
หน่วยงานเป็นไปด้วยความเหมาะสม  
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดของการด าเนินการ
ตามวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน 
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พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
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ตัวอย่าง  แผนการจัดหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 

64 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (วสัดุ) 



73 

ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (ครุภณัฑ์) 

ชื่อหน่วยงาน......................... 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (ครุภณัฑ์) 

ช่ือหน่วยงาน............................................... 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (ครุภณัฑ์) 

ชือ่หน่วยงาน 

ลงชือ่ผูอ้นุมตั.ิ......... 
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ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (ครุภณัฑ์) 
ชือ่หน่วยงาน 

ลงชือ่ผูอ้นุมตั.ิ......... 



77 

ตัวอย่าง  แผนการจดัหาพสัดุประจ าปี (ครุภณัฑ์) 

ลงชือ่ผูอ้นุมตั.ิ......... 



ประกาศคณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิ  
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ประกาศคณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิ  
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ประกาศคณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิ  
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ตัวอย่าง   
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปี (ครุภัณฑ์ ทีด่ิน ส่ิงก่อสร้าง) 
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ตัวอย่าง    
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปี (ครุภัณฑ์ ทีด่ิน ส่ิงก่อสร้าง) 
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ตัวอย่างของมหาวิทยาลยั  
แผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปี (ครุภัณฑ์ ทีด่ิน ส่ิงก่อสร้าง) 
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ตัวอย่างของมหาวทิยาลยั    
แผนปฏิบัตกิารจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปี (ครุภัณฑ์ ทีด่นิ ส่ิงก่อสร้าง) 



ตัวอย่าง รายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง (รายไตรมาส) 
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ตัวอย่าง รายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง (รายไตรมาส) 
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ตัวอย่าง  รายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง (รายไตรมาส) 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

1.  จัดท าบัญชีรับ-จ่ายพัสดุไม่เป็น
ปัจจุบัน 

สาเหตุ 
1. ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติ
ตามขั้นตอน กระบวนการที่ได้รับ
มอบหมาย ไม่ครบถ้วน และไม่เปน็
ปัจจุบัน 
2. หัวหน้างานและผู้บริหาร สอบทาน 
ติดตามและควบคุมการปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาไม่เพียงพอ และไม่
ต่อเนื่อง 
ผลกระทบ 
ท าให้รายงานยอดคงเหลือของพัสดุ     
ไม่ครบถ้วน ถูกต้อง และไม่เป็นปัจจุบัน 

1. ผู้ปฏิบัติงานต้องทบทวน ศึกษา ท า
ความเข้าใจขอบเขตหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายและน าไปปฏิบัติให้
ครบถ้วน โดยรายงานผลการ
ปฏิบัติงานต่อผู้บังคับบัญชาเป็น
ประจ า 
2. ผู้บริหารตามล าดับขั้น ต้องสอบ
ทาน ติดตามผลการปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างสม่ าเสมอ เพื่อ
ป้องกันหรือลดความผิดพลาดให้น้อย
ที่สุด 

2.  ใบเบิกพัสดุลงลายมือชื่อผู้เบิก  
ผู้สั่งจ่ายพัสดุ ผู้จ่ายพัสดุไม่ครบถ้วน  

3. ไม่ได้ท าใบเบิกเพื่อเป็นหลักฐาน
การเบิกจ่ายพัสดุ  
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กฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการที่เกีย่วข้อง 

89 

ส่วนที่ 1   
การเกบ็ การบันทึก การเบิกจ่าย 

ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
หมวดที ่9 การบริหารพสัดุ 



ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
หมวดที ่9 การบริหารพสัดุ 
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ส่วนที่ 1   
การเกบ็ การบันทึก การเบิกจ่าย 

ผ ูส้ ัง่จ่าย

พสัด ุ
ผ ูจ้่ายพสัด ุ

ผ ูร้บัพสัด ุ



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

1. ขาดหลกัฐานการยมืพสัดุเป็น
ลายลกัษณ์อกัษร 

สาเหตุ 
1. ผูรั้บผดิชอบในการปฏิบติังานตาม
ขั้นตอน กระบวนการท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ไม่ครบถว้น และไม่เป็นปัจจุบนั 
2. หวัหนา้งานและผูบ้ริหาร สอบทาน 
ติดตามและควบคุมการปฏิบติังานของ
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาไม่เพียงพอ และไม่
ต่อเน่ือง 
ผลกระทบ 
ท าใหผู้รั้บผดิชอบติดตามทวงพสัดุไม่ได ้
และพสัดุอาจเส่ียงต่อการสูญหาย 

1. ผูป้ฏิบติังานตอ้งทบทวน ศึกษา 
ท าความเขา้ใจขอบเขตหนา้ท่ีท่ี
ไดรั้บมอบหมายและน าไปปฏิบติั
ใหค้รบถว้น โดยรายงานผลการ
ปฏิบติังานต่อผูบ้งัคบับญัชาเป็น
ประจ า 
2. ผูบ้ริหารตามล าดบัขั้น ตอ้งสอบ
ทาน ติดตามผลการปฏิบติังานของ
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาอยา่งสม ่าเสมอ 
เพ่ือป้องกนัหรือลดความผดิพลาด
ใหน้อ้ยท่ีสุด 
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ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
หมวดที ่9 การบริหารพสัดุ 
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ส่วนที่ 2  การยืม 

ผ ูข้ออนมุติั 

(เจา้หนา้ท่ีดแูลพสัด)ุ 

ผ ูอ้นมุติั  

(หวัหนา้หน่วยงาน) 

ผ ูย้มืพสัด ุ



93 

เร่ืองที ่4 
เร่ือง แนวทางการตรวจสอบ 

การใช้รถราชการ 



1.  เพ่ือให้มั่นใจว่าหน่วยงานมีการควบคุมการใช้รถราชการ (รถส่วนกลาง) 
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั หนังสือที่เกีย่วข้อง 

2.  เพ่ือให้มั่นใจว่าการหน่วยงานมีการควบคุมการจดัซ้ือน า้มันเช้ือเพลงิและ
การส่ังจ่ายน า้มัน เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั หนังสือที่เกีย่วข้อง 

3.  เพ่ือให้ทราบปัญหาอุปสรรคและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไข  
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วตัถุประสงค์ในการตรวจสอบ 



ขอบเขตในการตรวจสอบ 

95 

ข้อมูลตั้งแต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2563  
ถึง ณ วนัที่ตรวจสอบ 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคบัและหนังสือที่

เกีย่วข้อง 

1. การควบคุม 1.1  ตรวจสอบว่ามีตราเครื่องหมายประจ าส่วน

ราชการและอักษรชื่อส่วนราชการพ่นไว้ด้านข้าง

นอกรถทั้งสองข้างหรือไม่ 

ตราส่วนราชการและอักษรชื่อ

ส่วนราชการท่ีติด/พ่นไว้ที่ตัว

รถ 

ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถ
ราชการ พ.ศ.2523 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2530  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2535  
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2538  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2541  
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2545 
ข้อ 7 ข้อ 9 และข้อ 10 
 

1.2  ตรวจสอบว่ามีการจัดท าบัญชีรถราชการแยก

ประเภทเป็นรถประจ าต าแหน่ง รถส่วนกลาง  

รถรับรอง รวมท้ังหลักฐานการได้มาและการ

จ าหน่ายจ่ายโอนรถราชการหรือไม่ 

- บัญชีรถราชการ 

- หลักฐานการได้มาและการ

จ าหน่ายจ่ายโอนรถราชการ 

(ถ้าม)ี 

1.3  ตรวจสอบว่ามีการส ารวจและก าหนดเกณฑ์

การใช้ส้ินเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิงของรถทุกคันเพื่อ

เป็นหลักฐานในการเบิกจ่ายเชื้อเพลิง 

หลักฐานการส ารวจและการ

ก าหนดเกณฑ์การใช้ส้ินเปลือง

เชื้อเพลิง 

1. การควบคุมการใช้รถราชการ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคบัและหนังสือที่

เกีย่วข้อง 

2. การใช้รถส่วนกลาง 2.1 ตรวจสอบว่ามีสมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง

ประจ ารถแต่ละคันและมีการควบคุมพนักงานขับ

รถให้ลงรายการตามความเป็นจริงหรือไม่ 

สมุดบันทึกการใช้รถประจ ารถ

แต่ละคัน 

ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถ
ราชการ พ.ศ.2523 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2530  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2535  
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2538  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2541  
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2545 
ข้อ 13 และข้อ 14 
 

2.2  ตรวจสอบว่ามีการขออนุมัติการใช้รถตามท่ี

ระเบียบก าหนดหรือไม่ 

ใบขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง 

  

1. การควบคุมการใช้รถราชการ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคบัและหนังสือที่

เกีย่วข้อง 

3. การเก็บรักษาและ
การซ่อมบ ารุง 

3.1 ตรวจสอบการเก็บรักษารถส่วนกลางของ

หน่วยงานว่าสถานท่ีเก็บมีความเหมาะสม 

ปลอดภัย โดยเก็บรักษาในสถานท่ีเก็บหรือบริเวณ

สถานท่ีราชการหรือไม่ 

สถานท่ีเก็บรักษา 

  
ระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถ
ราชการ พ.ศ.2523 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2530  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2535  
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2538  
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2541  
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2545 
 

3.2 ตรวจสอบการซ่อมบ ารุงรถส่วนกลางท่ีอยู่ใน

การควบคุมดูแลของหน่วยงานว่ามีการบ ารุงรักษา

ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้ดีอยู่เสมอหรือไม่ 

บันทึกขอซ่อมบ ารุงรถ

ส่วนกลาง 

  

3.3 ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการจัดท าทะเบียน

ประวัติ/จัดท าสมุดแสดงรายการซ่อมบ ารุงรถแต่

ละคันหรือไม่ 

สมุด/ทะเบียนซ่อมบ ารุง

ครุภัณฑ ์

  

1. การควบคุมการใช้รถราชการ 



แนวทางการตรวจสอบ 

99 

เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคบัและหนังสือที่

เกีย่วข้อง 

1. การตั้งงบประมาณ
ค่าเชื้อเพลิง 

ตรวจสอบว่าหน่วยงานได้มีการตั้งงบประมาณเพื่อ

เบิกจ่ายค่าน้ ามันเชื้อเพลิงหรือไม่  

  

  

  

  

  

  

แผนงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปี 

  

  

  

  

  

ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2530  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2535 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2538 
(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2541 
(ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2545  
ข้อ 21 วรรค 2 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

2. กรณีการซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงไม่
เกิน 10,000 ลิตร 
หน่วยงานไม่มี
ภาชนะที่ใช้ส าหรับ
เก็บรักษาน้ ามัน 

2.1 ตรวจสอบการจัดท ารายงานขอซื้อน้ ามัน
เช้ือเพลิง 
         1) เจ้าหน้าท่ีจัดท ารายงานขอซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง
เสนอหัวหน้าหน่วยงานในแต่ละครั้งหรือไม่ 
         2) วงเงินท่ีจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงเป็นไปตามข้อ 
1 ของกฎกระทรวงก าหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง วงเงินการจัดซื้อจัดจ้างท่ีไม่ท า
ข้อตกลงเป็นหนังสือ และวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างในการ
แต่งตั้งผู้ตรวจรับพัสดุ พ.ศ.2560 
         2) เมื่อการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงมีวงเงินสะสม
ครบหรือใกล้จะครบวงเงินดังกล่าวแล้ว เจ้าหน้าท่ีมีการ
จัดท ารายงานขอซื้อฉบับใหม่หรือไม่ 

รายงานขอซื้อขอจ้าง 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

1. ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22 
วรรคหนึ่ง  
2. หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย
ปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง 
ท่ี กค(กวจ) 0405/ว179 ลงวันท่ี 9 
เมษายน 2561 เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติในการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง
เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (1) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

2. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 
10,000 ลิตร 
หน่วยงานไม่มีภาชนะ
ที่ใช้ส าหรับเก็บรักษา
น้ ามัน (ต่อ) 

2.2 ตรวจสอบการด าเนินการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง 

        1) กรณีจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงที่ให้เครดิตแก่หน่วยงาน  
           (1) ในการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงแต่ละครั้งหัวหน้า

เจ้าหน้าที่เป็นผู้ลงนามในใบสั่งจ่ายน้ ามันท่ีสถานีบริการน้ ามัน

เชื้อเพลิงหรือไม ่

           (2) หัวหน้าเจ้าหน้าที่ได้ส่งมอบใบสั่งจ่ายน้ ามัน

เชื้อเพลิงส่วนหนึ่งให้แก่ผู้จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงหรือไม ่

           (3) ผู้จัดซื้อน้ ามันได้เขียนข้อความในใบเสร็จรับเงิน

และใบก ากับภาษีว่า “ได้รับมอบน้ ามันเชื้อเพลิงตามรายการ

ข้างต้นไว้ครบถ้วนถูกต้องแล้ว”พร้อมลงลายมือชื่อก ากับ และ

ส่งมอบเอกสารให้เจ้าหน้าที่พัสดุเพื่อเก็บรักษาเป็นหลักฐานไว้

รวมกับใบสั่งจ่ายน้ ามันเชื้อเพลิงส่วนที่เหลือเป็นหลักฐานการ

ตรวจรับพัสดุหรือไม่ 

  

  

  

  

  

ใบสั่งจ่ายน้ ามันเชื้อเพลิง 

  
ใบเสร็จรับเงินและ

ใบก ากับภาษ ี

  

  

  

  

หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (2) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

2. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 
10,000 ลิตร 
หน่วยงานไม่มีภาชนะ
ที่ใช้ส าหรับเก็บรักษา
น้ ามัน (ต่อ) 

       2) กรณีจัดซื้อจากสถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิงที่ไม่ให้

เครดิตแก่หน่วยงาน 

           (1) ผู้ซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงได้ขอให้สถานีบริการน้ ามัน

เชื้อเพลิงออกใบเสร็จรับเงินและใบก ากับภาษีหรือไม่ 
           (2) ผู้จัดซื้อน้ ามันได้เขียนข้อความใน

ใบเสร็จรับเงินและใบก ากับภาษีว่า “ได้รับมอบน้ ามัน

เชื้อเพลิงตามรายการข้างต้นไว้ครบถ้วนถูกต้องแล้ว” พร้อม

ลงลายมือชื่อก ากับ และส่งมอบเอกสารให้เจ้าหน้าที่พัสดุ

เป็นหลักฐานการตรวจรับพัสดุหรือไม่ 

ใบเสร็จรับเงินและใบก ากับ

ภาษ ี

หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (2) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

2. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 
10,000 ลิตร 
หน่วยงานไม่มีภาชนะ
ที่ใช้ส าหรับเก็บรักษา
น้ ามัน (ต่อ) 

2.1 ตรวจสอบการจัดท าทะเบียนคุมการจัดซื้อน้ ามัน

เชื้อเพลิง 
        1) เจ้าหน้าที่มีการบันทึกรายการในทะเบียนควบคุม

การจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงตามรูปแบบทีค่ณะกรรมการ

วินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

กรมบัญชีกลางก าหนดหรือไม ่

       2) หัวหน้าหน่วยงานมีการก ากับดูแลการจัดท า

ทะเบียนควบคุมการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงให้ถูกต้องและเป็น

ปัจจุบันหรือไม ่

       3) หน่วยงานมีการรายงานการใช้สิ้นเปลืองน้ ามัน

เชื้อเพลิงให้อธิการบดีทราบทุก ๓ เดือนตามที่ระเบียบ

ก าหนดหรือไม ่

  

  
ทะเบียนคุมการจัดซื้อน้ ามัน

เชื้อเพลิง 

  

 

รายงานการใช้สิ้นเปลือง

น้ ามันเชื้อเพลิง ไตรมาสละ 

1 ครั้ง 

หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (3) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

3. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 
10,000 ลิตร 
หน่วยงานมีภาชนะท่ี
ใช้ส าหรับเก็บรักษา
น้ ามัน 

3.1 ตรวจสอบการจัดท ารายงานขอซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง 

        1) เจ้าหน้าที่มีการจัดท ารายงานขอซื้อน้ ามัน

เชื้อเพลิงเสนอหัวหน้าหน่วยงานในแต่ละครั้งหรือไม่ 

        2) วงเงินที่จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงเป็นไปตามข้อ 1 

ของกฎกระทรวงก าหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง วงเงินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ท าข้อตกลงเป็น

หนังสือ และวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างในการแต่งตั้งผู้ตรวจรับ

พัสดุ พ.ศ.2560 

รายงานขอซื้อขอจ้าง 1.ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22
วรรคหนึ่ง  
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (1) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

3. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 10,000 
ลิตร หน่วยงานมีภาชนะท่ี
ใช้ส าหรับเก็บรักษาน้ ามัน 
(ต่อ) 

3.1 ตรวจสอบการจัดท ารายงานขอซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง 

(ต่อ) 

        1) เจ้าหน้าที่มีการจัดท ารายงานขอซื้อน้ ามัน

เชื้อเพลิงเสนอหัวหน้าหน่วยงานในแต่ละครั้งหรือไม่ 

        2) วงเงินที่จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงเป็นไปตามข้อ 1 

ของกฎกระทรวงก าหนดวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุโดย

วิธีเฉพาะเจาะจง วงเงินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ท าข้อตกลง

เป็นหนังสือ และวงเงินการจัดซื้อจัดจ้างในการแต่งตั้ง

ผู้ตรวจรับพัสดุ พ.ศ.2560 

รายงานขอซื้อขอจ้าง 1.ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22
วรรคหนึ่ง  
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (1) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

3. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 10,000 
ลิตร หน่วยงานมีภาชนะท่ีใช้
ส าหรับเก็บรักษาน้ ามัน 
(ต่อ) 

3.2 ตรวจสอบการด าเนินการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง  

        1) หน่วยงานมีการท าสัญญาซื้อขายหรือข้อตกลง
เป็นหนังสือไว้ต่อกันหรือไม่ 

        2) กรณีท่ีมีการประกาศเปลี่ยนแปลงราคาน้ ามัน
เชื้อเพลิงหน่วยงานได้ปฏิบัติดังนี้หรือไม่ 

           (1) กรณีสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือมีการ
ก าหนดวันส่งมอบน้ ามันเชื้อเพลิงอยู่ในช่วงเวลาที่น้ ามัน
เชื้อเพลิงมีราคาเปลี่ยนไป หัวหน้าหน่วยงานใช้      
ดุลยพินิจพิจารณาแก้ไขสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ
โดยปรับลดหรือเพ่ิมจ านวนน้ ามันเชื้อเพลิงส าหรับส่วน
ที่ยังไม่ได้ส่งมอบตามราคาท่ีก าหนดใหม่ได้หรือไม่ 

สัญญาซื้อขายหรือ
ข้อตกลงเป็นหนังสือ 

1.ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22
วรรคหนึ่ง  
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (2) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็การ
ตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

3. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 10,000 
ลิตร หน่วยงานมีภาชนะท่ีใช้
ส าหรับเก็บรักษาน้ ามัน 
(ต่อ) 

            (2)  กรณีสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือมี
การก าหนดวันส่งมอบน้ ามันเชื้อเพลิงที่แน่นอนไว้ก่อน
การเปลี่ยนแปลงราคาและสถานีน้ ามันเชื้อเพลิงยังไม่ได้
จัดส่งน้ ามันภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
                - กรณีราคาน้ ามันได้เปลี่ยนแปลงสูงขึ้น
หน่วยงานให้สถานีน้ ามันเชื้อเพลิงรับผิดชอบในส่วน
ราคาที่เปลี่ยนแปลงเนื่องจากไม่ได้จัดส่งภายใน
ระยะเวลาก าหนดหรือไม่ 
                - กรณีราคาน้ ามันได้เปลี่ยนแปลงลดลง 
หัวหน้าหน่วยงานใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาแก้ไข
สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือท่ีท าไว้โดยปรับเพ่ิม
จ านวนน้ ามันเชื้อเพลิงหรือลดวงเงินแล้วแต่กรณีหรือไม่ 

สัญญาซื้อขายหรือ
ข้อตกลงเป็นหนังสือ 

1.ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22
วรรคหนึ่ง  
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (2) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 



แนวทางการตรวจสอบ 
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เกณฑ์/ประเดน็
การตรวจสอบ 

วธีิการตรวจสอบ หลกัฐานที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั
และหนังสือที่เกีย่วข้อง 

3. กรณีการซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงไม่เกิน 
10,000 ลิตร 
หน่วยงานมีภาชนะท่ี
ใช้ส าหรับเก็บรักษา
น้ ามัน (ต่อ) 

           (3) กรณีราคาน้ ามันเชื้อเพลิงได้เปลี่ยนแปลง
เพ่ิมข้ึนหรือลดลงตามข้อ (1) และกรณีราคาน้ ามัน
เชื้อเพลิงได้เปลี่ยนแปลงลดลงตามข้อ (2) หน่วยงาน
ก าหนดเป็นเงื่อนไขไว้ในสัญญาหรือข้อตกลงเป็น
หนังสือที่ท าไว้ตั้งแต่ต้นว่าจะให้สถานีบริการน้ ามัน
เชื้อเพลิงส่งมอบน้ ามันเชื้อเพลิงโดยยึดถือตามจ านวน
น้ ามันเชื้อเพลิงหรือวงเงิน 
           (4) การตรวจรับน้ ามันเชื้อเพลิงเป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 หรือไม ่
           (5) การควบคุมน้ ามันเชื้อเพลิงหน่วยงานมีการ
ควบคุม การเก็บรักษา และการเบิกจ่ายน้ ามันเชื้อเพลิง
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  หมวด 9
หรือไม ่

สัญญาซื้อขายหรือข้อตกลง
เป็นหนังสือ 
 
 
 
 
หลักฐานการตรวจรับ
น้ ามันเชื้อเพลิง 
 
- บัญชีหรือทะเบียนคุม
พัสดุ  
- สถานท่ีเก็บรักษา 
- ใบเบิกน้ ามันเชื้อเพลิง 

1.ระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22
วรรคหนึ่ง  
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กวจ) 
0405/ว179 ลงวันที่ 9 เมษายน 
2561 เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการ
จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงเพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงาน
ของรัฐ  
ข้อ 2.1.1 (2) 

1. การควบคุมการจัดซ้ือน า้มนัเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบตัิราชการตามภารกจิของหน่วยงาน 



109 

กระดาษท าการตรวจสอบ (ควบคุมรถราชการ) 

ผู้ให้ข้อมูลของหน่วยงาน ผู้ตรวจสอบภายใน 
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กระดาษท าการตรวจสอบ (ควบคุมการจดัซ้ือน า้มนั) 
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กระดาษท าการตรวจสอบ (ควบคุมการจดัซ้ือน า้มนั) 

ผู้ให้ข้อมูลของหน่วยงาน ผู้ตรวจสอบภายใน 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

1.  ไม่ได้จัดท าทะเบียนคุมรถ
ราชการแต่ละคัน 
2.  ไปราชการนอกสถานท่ีบางครั้ง
ไม่ได้เขียนใบขออนุญาตใช้รถ
ส่วนกลาง 
3.  ไม่ได้จัดท าสมุดบันทึกการใช้รถ
ส่วนกลาง 

สาเหตุ 
1. การควบคุมภายในไม่เพียงพอเนื่องจาก  
ไม่ได้ก าหนดหน้าท่ีผู้รับผิดชอบโดยตรง 
2. ผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบไม่ได้ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง และ
ไม่ได้ศึกษาระเบียบหรือหนังสือท่ีเกี่ยวข้องโดย
ละเอียด ท าให้การปฏิบัติงานไม่ครบถ้วนตาม
กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
ผลกระทบ 
ท าให้ผู้บริหารไม่ทราบข้อมูลการใช้รถของหน่วยงาน
ว่าหน่วยงานมีข้อมูลรถแต่ละคันครบถ้วนหรือไม่    
น ารถไปใช้เพื่อประโยชน์ของทางราชการหรือไม่ และ
การควบคุมการใช้รถราชการเป็นไปตามกฎหมายและ
ระเบียบก าหนดหรือไม่ 
 

เพื่อเป็นการควบคุมภายในและป้องกัน
ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น ให้หน่วยงาน
มอบหมายให้ผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ
ควบคุมรถส่วนกลางแต่ละคัน
ด าเนินการดังนี้ 
1. จัดท าทะเบียนคุมรถราชการให้
ครบถ้วนทุกคัน 
2. กรณีท่ีไปราชการนอกสถานท่ีให้
เขียนใบขออนุญาตใช้รถส่วนกลางทุก
ครั้ง 
3. จัดท าสมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง
ประจ ารถแต่ละคัน และบันทึกการใช้รถ
อย่างต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน 
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ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 

รถประจ าต าแหน่ง 

รถสว่นกลาง 

รถรบัรอง 

รถสว่นกลาง 
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ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 

ระบช่ืุอหน่วยงาน 

ระบรุายละเอียดใหค้รบถว้น 
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ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และที่แก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 

ระบรุายละเอียดใหค้รบถว้น 

ระบช่ืุอหน่วยงาน 



ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 
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ระบรุายละเอียดใหค้รบถว้น 

ลงลายมือช่ือให้

ครบถว้น 
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ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 

ระบหุมายเลข

ทะเบียน 

ระบรุายละเอียดใหค้รบถว้น 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

4. ไม่ได้บันทึกรายละเอียดการซ่อม
บ ารุงรถแต่ละคัน 

สาเหตุ 
1. การควบคุมภายในไม่เพียงพอ  
2. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานไม่ได้ปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง และไม่ได้ศึกษาระเบียบหรือหนังสือท่ี
เกี่ยวข้องโดยละเอียด ท าให้การปฏิบัติงานไม่
ครบถ้วนตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 
ผลกระทบ 
กรณีไม่บันทึกประวัติการซ่อมบ ารุงรักษาอาจ
ท าให้ผู้บริหารของหน่วยงานไม่สามารถทราบ
ข้อมูลได้ว่ารถแต่ละคันมีประวัตกิารซ่อมบ ารุง
มาแล้วกี่คร้ัง ซ่อมครั้งล่าสุดเมื่อไหร่ รายการท่ี
ผ่านการซ่อมอะไรบ้าง และงบประมาณท่ีใช้ใน
การซ่อมบ ารุงแต่ละครั้งเป็นวงเงินเท่าไหร่ เป็น
ต้น 

ให้หน่วยงานมอบหมายให้ผู้มีหน้าท่ี
รับผิดชอบควบคุมรถส่วนกลางแต่ละ
คัน จัดท าสมุดแสดงรายการซ่อมบ ารุง
รถแต่ละคัน รูปแบบตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ 
พ.ศ.2523 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมฯ 
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ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 



120 

ระเบยีบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.2523 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2530  
(ฉบบัที ่3) พ.ศ.2535 (ฉบบัที ่4) พ.ศ.2538 (ฉบบัที ่5) พ.ศ.2541 (ฉบบัที ่6) พ.ศ.2545 

ระบรุายละเอียดใหค้รบถว้น 



ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ 
รายการข้อตรวจพบ/ 
ข้อทักท้วงของ สตน. 

สาเหตุ/ผลกระทบ แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 

5. ไม่ได้จัดท าทะเบียนคุมการจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงของรถแต่ละคัน 

สาเหตุ 
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานไม่ได้ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
และไม่ได้ศึกษาระเบียบหรือหนังสือท่ีเกี่ยวข้อง
โดยละเอียด ท าให้การปฏิบัติงานไม่ครบถ้วน
ตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
 
ผลกระทบ 
กรณีไม่จัดท าทะเบียนคุมการจัดซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงของรถแต่ละคันท่ีอยู่ในการ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานไว้ ท าให้ผู้บริหารไม่
ทราบข้อมูลการเบิกจ่ายน้ ามันเชื้อเพลิงของ
หน่วยงานในแต่ละไตรมาส  
 

จัดท าทะเบียนคุมการจัดซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงของรถแต่ละคัน รูปแบบตาม
หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารภาครัฐ 
กรมบัญชีกลาง ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว
179 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2561 เรื่อง 
แนวทางการปฏิบัติในการจัดซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของหน่วยงานของรัฐ และ
รายงานให้ผู้บริหารทราบทุก 3 เดือน 
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หนังสือคณะกรรมการวนิิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารภาครัฐ กรมบญัชีกลาง  
ที ่กค(กวจ) 0405.2/ว179 ลงวนัที ่9 เมษายน 2561  
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หนังสือคณะกรรมการวนิิจฉัยปัญหาการจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารภาครัฐ กรมบัญชีกลาง  
ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว179 ลงวนัที่ 9 เมษายน 2561  

เร่ือง แนวทางการปฏิบัตใินการจดัซ้ือน า้มันเช้ือเพลงิเพ่ือใช้ในการปฏิบัตงิานตามภารกจิ 
ของหน่วยงานของรัฐ 
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ระบรุายละเอียดใหค้รบถว้น 
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พบกนัอกีคร้ัง 
รอบบ่าย 

เวลา 13.00 น. – 16.00 น. 


