
 
 

รายงานผลการก ากับติดตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอตุรดติถ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 6 เดือน (ตลุาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการก ากับติดตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการ
ส่งเสริมการ
ป้องกัน
ปราบปรามการ
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

1. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการ มี
ความรู้ ความเข้าใจ และสามารถ
น าไปปฏิบตัิเกี่ยวกับ การปฏิบัติ
ตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
และมสี่วนร่วมในการป้องกัน 
ปรามปรามการทุจริตภายใน
องค์กร 
 

บุคลากรภายใน  
จ านวน 400 คน 

200,000 บาท กุมภาพันธ์ – 
เมษายน 2566 

1. จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ “การ
พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะ URU Team 
Work รุ่นที่ 1 วันท่ี 25-26 กุมภาพันธ์ 2566 
โดยในการอบรมมีการสอดแทรกความรู้ในการ
ปฏิบัติตนอยา่งมีคุณธรรมจริยธรรม และมสี่วน
ร่วมในการป้องกัน ปรามปรามการทุจริต
ภายในองค์กร 

กองบริหารงานบุคคล 

2. โครงการ
เสรมิสร้าง
จิตส านึกแก่
นักศึกษา เพื่อ
ต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ 

1. เพื่อสร้างจิตส านึกในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ แก่นักศึกษาของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์
 

นักศึกษา
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏอุตรดิตถ ์
จ านวน 100 คน 

20,000 บาท สิงหาคม 2566 อยู่ระหว่างด าเนินการ กองพัฒนานักศึกษา 

3. เผยแพร่ความรู้
เพื่อเสรมิสร้าง
จริยธรรมและ
ป้องกันการทุจริต

1. เพื่อสร้างและเผยแพร่ความรู้
เพื่อเสรมิสร้างจริยธรรมและ
ป้องกันการทุจริตของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์

บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏอุตรดิตถ ์

- มกราคม – 
กันยายน 2566 

1. เผยแพร่นโยบาย No Gift Policy 
2. เผยแพร่แนวปฏบิัติ Dos & Don’ts 
3. เผยแพร่ประมวลจรยิธรรมของนายกสภา
มหาวิทยาลยั กรรมการสภามหาวทิยาลัย 

ส านักงานอธิการบด ี



โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ ์

ผู้บริหาร บุคลากร และผู้เรียนของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์

4. การตรวจสอบ
ภายใน ผลการ
ปฏิบัติงานของ
คณะ/ศูนย/์ส านัก
ต่าง ๆ ในสังกัด 
มหาวิทยาลยั 
 

1.เพื่อตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติงานของคณะ/ศูนย/์ 
ส านักต่าง ๆ ในสังกัด
มหาวิทยาลยัให้เป็นไปตาม 
ระเบียบของทางราชการ 

คณะ/ศูนย/์ส านัก
ต่าง ๆ ในสังกัด 
มหาวิทยาลยั 

- ตุลาคม 2565 –  
กันยายน 2566 

อยู่ระหว่างด าเนินการตามแผนการตรวจสอบ
ภายใน 

ส านักงานตรวจสอบ
ภายใน 

 
 


