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แนวทางการตรวจสอบ 
การใช้จ่ายเงินตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
๑. เพ่ือให้มั่นใจว่าการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีของหน่วยรับงบประมาณสอดคล้องกับ 

แนวนโยบายการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกระทรวง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนา
อ่ืนๆ ที่หน่วยรับงบประมาณเกี่ยวข้อง 

2. เพื่อให้มั่นใจว่าการใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามมติ
คณะรัฐมนตรีที่ก าหนดไว้ และเป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

3. เพ่ือให้มั่นใจว่าหน่วยงานมีกระบวนการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยที่มีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้มั่นใจว่ามีการควบคุมภายใน การก ากับดูแล และการบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอเหมาะสม 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
 การใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ไตรมาสที่ ๑-๓  
กฎหมาย/ระเบียบ/หนังสือที่เกี่ยวข้อง 

1. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 
2. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 
3. มาตรการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามมติคณะรัฐมนตรี 

 4. คู่มือการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 5. กฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
แนวทางการตรวจสอบ 
ที ่ ประเด็นการตรวจสอบ แนวทาง/วิธีการตรวจสอบ หลักฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ 
1 ขั้นตอนการจัดท าค าขอ

งบประมาณ 
1.1 ตรวจสอบขั้นตอนการจดัท าค าขอ
งบประมาณว่าเป็นไปตามคู่มือการจัดท าค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีส่ านัก
งบประมาณก าหนด หรือไม่ ดังนี ้
      (1) การก าหนดแผนงาน ผลผลิต/โครงการ 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับเป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
ของยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาต่างๆ  
      (2) การจัดท าแผนกลยุทธ์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ของกระทรวง ดังนี้  
           - ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
           - แผนงาน ได้แก่ แผนงานพ้ืนฐาน 
แผนงานยุทธศาสตร์ แผนงานบรูณาการ และ
แผนงานบุคลากรภาครัฐ  
           - เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
           - นโยบายการจดัสรรงบประมาณ 
      (3) การพิจารณารายละเอียดค่าใช้จ่าย 

1) แบบฟอร์มการจัดท าค าของบประมาณ 
รายจ่ายประจ าปีต่างๆ 
2) แผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
3) แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีของมหาวิทยาลัย 
4) เอกสารโครงการ บันทึกหลักการเหตุผล 
วัตถุประสงค์  และ เป้ าหมายตัว ช้ี วัดที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหรือนโยบาย
รัฐ 
3 )  ใ บ เ ส น อ ร า ค า  ร า ย ล ะ เ อี ย ด คุ ณ
ลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง 
และเอกสารก าหนดราคากลาง 
4) เอกสารหลักฐานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
5) สอบถาม/สัมภาษณ์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

เอกสารเลขที่ ๐๑๖/๒๕๖๙ 
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ที ่ ประเด็นการตรวจสอบ แนวทาง/วิธีการตรวจสอบ หลักฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ 
      (4) การระบุพ้ืนท่ีด าเนินการและค่าพิกัด 
ของรายการค่าครุภณัฑ์ ท่ีดิน และสิ่งก่อสร้าง  
      (5) การจัดท าแผนการปฏบิัตงิานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
      (6) การจัดท าแบบแสดงโครงการ/
กิจกรรม/รายการส าคัญที่แสดงเฉพาะรายการ
หลักๆ ซึง่ถ้าไม่ได้รับจดัสรรงบประมาณอาจ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ หรือ
เป้าหมายร่วม 
      (7) การจัดส่งแบบฟอร์มค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี
1.2 ตรวจสอบการจดัท าค าของบประมาณว่า
สอดคล้องกับนโยบาย เป้าหมาย ตวัช้ีวัด
วัตถุประสงค์ ภารกิจหลักของหน่วยงาน และ
นโยบายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือไม ่
1.3 ตรวจสอบการจดัสรรงบประมาณให้แตล่ะ
หน่วยงานว่าเป็นไปตามกรอบงบประมาณ
แผ่นดินท่ีได้รับจดัสรรจากส านักงานประมาณ 
หรือไม ่

2 การใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนงาน/โครงการเป็นไป
ตามแผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าป ี
 
 

2.๑ ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม
ของมหาวิทยาลัยว่าเป็นไปตามเปา้หมายการ
เบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามมติ
คณะรัฐมนตรีที่ก าหนดไว้หรือไม่  

- รายจ่ายภาพรวม 
- รายจ่ายประจ า 
- รายจ่ายลงทุน 

2.๒ ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณของ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยว่าเป็นไปตาม
เป้าหมายการเบิกจา่ยงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ตามมติคณะรัฐมนตรีที่ก าหนดไว้
หรือไม ่
2.๓ ตรวจสอบการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ
ในแผนงาน/โครงการว่าได้รับอนุมตัิจากผูม้ี
อ านาจหรือไม ่
2.4 ตรวจสอบว่าหน่วยงานที่ควบคุม
งบประมาณของมหาวิทยาลยัมีการแจ้งหรือท า
การยืนยันข้อมลูการใช้จ่ายงบประมาณกับ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยเป็นระยะๆ 
หรือไม ่
 
 
 
 

1) แผนการปฏิบัติราชการและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปี 
2) รายงานการใช้จ่ายงบประมาณจากระบบ 
MIS  
3) รายงานที่หน่วยงานจัดท า 
4) หลักฐานการขออนุมัติ เปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
5) รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
(ภาพรวม) มหาวิทยาลัย 
6) รายงานการใช้จ่ายงบประมาณรายไตร
มาส (ไตรมาสที่ ๑-๓) 
7) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
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ที ่ ประเด็นการตรวจสอบ แนวทาง/วิธีการตรวจสอบ หลักฐานที่ใช้ในการตรวจสอบ 
๓ การติดตามการใช้จ่าย

งบประมาณ 
๓.๑ ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีคณะกรรมการ
หรือผู้รับผิดชอบท าหน้าที่ก ากับติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณหรือไม่ 
๓.๒ ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการก าหนด
แนวทาง/ปฏิทิน/กรอบการติดตามเร่งรัดการใช้
จ่ า ย งบ ป ร ะ ม า ณ ขอ งห น่ ว ย ง า น ภ า ย ใ น
มหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด
หรือไม่ เช่น การก่อหนี้ผูกพัน การเบิกจ่าย ฯลฯ 
๓.๓ ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการติดตามเร่งรัด
การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัยตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
๓.๔ ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการรายงานผลการ
ด า เนินงานประจ าปี  เป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณโดย
พิจารณาถึงความสอดคล้องกับการเสนอขอ
งบประมาณหรือไม่ 
๓.๕ ตรวจสอบว่าหน่วยงานมีการรายงานผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณต่อมหาวิทยาลัยและสภา
มหาวิทยาลัย หรือไม่ 

1) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะท างาน/
ผู้รับผิดชอบของหน่วยงาน 
2) แนวทาง/ปฏิทิน/กรอบการตดิตาม 
3) เอกสารหลักฐานการรายงานผลการ
ติดตาม/รายงานการประชุม 
4) แบบติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผนการปฏิบัติงานประจ าป ี
5) รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปรีายไตรมาส 
6) สอบถาม/สัมภาษณ ์

4 การควบคุมภายใน 4.1 สอบทานและประเมินการควบคุมภายใน
เกี่ ย วกับการการ ใ ช้จ่ ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีว่าเพียงพอ เหมาะสมหรือไม่ 

1) แบบประเมินการควบคุมภายใน 

2) ค าสั่ง/ภาระงาน/รายงานการประชุม 

3) หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) 

5 การก ากับดแูล 5.1 สอบทานและประเมินก ากับดูแลเกี่ยวกับ
การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ
และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ว่าเพียงพอ 
เหมาะสมหรือไม่ 

แบบประเมินการก ากับดูแล 

6 การบริหารจัดการความเสี่ยง 5.1 สอบทานและประเมินความเสี่ยงเกี่ยวกับ
การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ
และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

แบบประเมินความเสี่ยง 
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กระดาษท าการตรวจสอบ 
เรื่อง การใช้จ่ายเงินตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 

หน่วยรับตรวจ........................................................................ ตรวจสอบ ณ วันที่.................................................... 
ผู้รับการตรวจ......................................................................... ต าแหน่ง.................................................................... . 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  = ใช่/มีการปฏิบัติทั้งหมด 
 0.50 คะแนน = ใช่บางส่วน/มีการปฏิบัติบางส่วน 
 0 คะแนน = ไม่ใช่/ไม่มีการปฏิบัติ 

ล าดับที ่ แนวทางการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ ข้อมูลเพ่ิมเติม 

ใช่/มีการ
ปฏิบัติ  

1 คะแนน 

ปฏิบัติ
บางส่วน 

0.5 
คะแนน 

ไม่มี/
ไม่ใช่/ไม่
ปฏิบัต ิ

0 คะแนน 
1 ขั้นตอนการจัดท าค าของบประมาณเป็นไปตามคู่มือ

การจัดท าค าของบประมาณรายจา่ยประจ าปีท่ีส านัก
งบประมาณก าหนด หรือไม ่

    

2 การจัดท าค าของบประมาณสอดคล้องกับนโยบาย 
เป้าหมาย ตวัช้ีวัด วัตถุประสงค์ ภารกิจหลักของ
หน่วยงาน และนโยบายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือไม ่

    

3 การจัดสรรงบประมาณให้แต่ละหน่วยงานเป็นไป
ตามกรอบงบประมาณแผ่นดินที่ไดร้ับจัดสรรจาก
ส านักงานประมาณ หรือไม ่

    

๔ การใช้จ่ายภาพรวมของมหาวิทยาลัยเป็นไปตาม
เป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
และตามมติคณะรัฐมนตรีที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

- รายจ่ายภาพรวม 
- รายจ่ายประจ า 
- รายจ่ายลงทุน 

    

๕ การใช้จ่ายของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
เป็นไปตามเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และตามมติคณะรัฐมนตรีที่ก าหนดไว้
หรือไม่ 

       

๖ การขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณในแผนงาน/
โครงการได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจหรือไม่ 

       

๗ หน่วยงานมีการแจ้งหรือท าการยืนยันข้อมูลการใช้
จ่ายงบประมาณกับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

    

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัสกระดาษท าการ IA ๐๑๖/๒๕๖๙ 
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ล าดับที ่ แนวทางการตรวจสอบ ผลการตรวจสอบ ข้อมูลเพ่ิมเติม 

ใช่/มีการ
ปฏิบัติ  

1 คะแนน 

ปฏิบัติ
บางส่วน 

0.5 
คะแนน 

ไม่มี/
ไม่ใช่/ไม่
ปฏิบัต ิ

0 คะแนน 
เป็นระยะ หรือไม่ 

๘ หน่วยงานมีคณะกรรมการหรือผู้รับผิดชอบท าหน้าที่
ก ากับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณหรือไม่ 

       

๙ หน่วยงานมีการก าหนดแนวทาง/ปฏิทิน/กรอบการ
ติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด หรือไม่ 

    

10 หน่วยงานมีการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ
ตามแผนการปฏิบัติ งานและแผนการ ใ ช้จ่ าย
งบประมาณของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย
ตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

    

11 หน่วยงานมีการรายงานผลการด าเนินงานเป็นไป
ตามแผนการปฏิบัติ งานและแผนการ ใ ช้จ่ าย
งบประมาณโดยพิจารณาถึงความสอดคล้องกับการ
เสนอของบประมาณหรือไม่ 

       

12 หน่วยงานมีการรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณต่อ
มหาวิทยาลยัและสภามหาวิทยาลยัหรือไม ่

      

 รวม     
 ผลรวมคะแนน   
 (ผลรวมคะแนน x 5) / 12 จ านวนข้อทั้งหมด   
 คิดเป็นร้อยละ (ผลรวมคะแนน x 100) / 12 จ านวนข้อทั้งหมด   

 
สรุปผลการตรวจสอบ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
         
ลงชื่อ..............................................ผู้ตรวจสอบ  ลงชื่อ...................................................ผูส้อบทาน 
      (..............................................)                   (..................................................) 
วันที่ตรวจสอบ.........................................   วันที่สอบทาน............................................... 
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แบบประเมินการควบคุมภายใน 
เรื่อง การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

หน่วยรับตรวจ........................................................................ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  = เพียงพอ 
 0.50 คะแนน = พอใช้ 
 0 คะแนน = ต้องปรับปรุง 

ล าดับ ค าถาม ผลการประเมิน ข้อมูลเพ่ิมเติม 
เพียงพอ 

1  
คะแนน 

พอใช้ 
0.5 

คะแนน 

ต้อง
ปรับปรุง 
0 คะแนน 

การควบคุมงบประมาณ     
1 มีการควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน/งาน/

กิจกรรม/โครงการ เป็นปัจจุบัน หรือไม ่
    

2 หน่วยงานเจ้าของงบประมาณและหน่วยงานท่ีควบคุม
งบประมาณมีการยืนยันข้อมลูระหว่างกันเป็นระยะๆ หรือไม่ 

    

3 กรณีการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการในแผนงาน/งาน/กิจกรรม/โครงการ มี
การขออนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมตัทิุกครั้ง หรือไม ่

    

4 กรณีการขอใช้เงินงบประมาณเหลอืจ่าย มีการขออนุมัตจิาก
ผู้มีอ านาจอนุมตัิทุกครั้ง หรือไม ่

    

5 กรณีมหีนี้ผูกพันมีการขอกันเงินไวเบิกเหลื่อมปจากผู้มีอ านาจ
อนุมัติทุกครั้ง หรือไม ่

    

6 การขยายเวลาเบิกจายเงินงบประมาณ กรณีมีหนีผู้กพันและ
ไมมีหนี้ผูกพัน  มีการขอท าความตกลงกับกระทรวงการคลัง
หรือกรมบญัชีกลางโดยชี้แจงรายละเอียดที่ขอขยายเวลา
เบิกจายเงินพรอมท้ังเหตุผลความจ าเปน และเลขท่ีเอกสาร
การกันเงินในระบบ GFMIS เพื่อประกอบการพิจารณา 
หรือไม ่

    

การรายงานและการติดตามผล     
7 มีการจัดท ารายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณเป็นรายไตร

มาส รายงานให้มหาวิทยาลัยทราบ หรือไม ่
    

8 รายงานผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ หรือไม่ 

    

9 มีการแตง่ตั้งคณะกรรมการหรือผู้รบัผิดชอบท าหน้าที่ก ากับ
ติดตามความคบืหน้าของการใช้จ่ายงบประมาณ หรือไม ่
 

    

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส IC ๐๑๖/๒๕๖๙ 
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ล าดับ ค าถาม ผลการประเมิน ข้อมูลเพ่ิมเติม 
10 มีการตดิตามเร่งรดัการใช้จ่ายงบประมาณให้ทันตามแผนงาน 

และตามมาตรการเร่งรดัการใช้จ่ายงบประมาณตามมติ
คณะรัฐมนตรี หรือไม ่

    

11 มีการรายงานผลการตดิตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณต่อ
มหาวิทยาลยัและผู้ที่เกี่ยวข้อง หรอืไม ่

    

 รวม     
 ผลรวมคะแนน   
 (ผลรวมคะแนน x 5) / 11 จ านวนข้อทั้งหมด   
 คิดเป็นร้อยละ (ผลรวมคะแนน x 100) / 11 จ านวนข้อทั้งหมด   

 
สรุปผลการประเมิน 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

 
 

                                                            ลงชื่อ................................................................ผู้ประเมิน 
             (…………………………………………………..) 

                                          ต าแหน่ง.........................................................................    
                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
 

 
แบบประเมินการก ากับดูแล 

เรื่อง การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
หน่วยรับตรวจ........................................................................ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 1 คะแนน  = เพียงพอ 
 0.50 คะแนน = พอใช้ 
 0 คะแนน = ต้องปรับปรุง 
ล าดับ ค าถาม ผลการประเมิน ค าอธิบาย/ค าตอบ 

เพียงพอ 
1  

คะแนน 

พอใช้ 
0.5 

คะแนน 

ต้อง
ปรับปรุง 
0 คะแนน 

คณะกรรมการ/ผู้ทีไ่ด้รับมอบหมายจากอธกิารบดี     
๑ มีการก ากับดูแล/เร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไป

ตามเป้ าหมายการ เบิกจ่ าย งบประมาณตามมติ
คณะรัฐมนตรี หรือไม่ 

    

2 มีการก ากับไม่ให้มีการใช้จ่ายเงินเกินกว่าวงเงินที่ได้รับ
จัดสรรในแต่ละผลผลิตหรือโครงการ หรือไม่ 

    

3 มีการพิจารณาความจ าเป็นในการโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณหรือโอนเงินงบประมาณเหลือจ่ายให้ถูกต้อง
ตามหลักเกณฑ์ของส านักงบประมาณ หรือไม่ 

    

4 มีการติดตามและประเมินผลการด า เนินงานตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของ
มหาวิทยาลยัเป็นระยะๆ หรือไม่ 

    

ผู้บังคับบัญชา/หัวหน้าหน่วยงาน/หัวหน้างาน     
5 มกีารควบคมุดูแลให้การใช้จ่ายเงินหรือการก่อหนี้ผูกพัน 

เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณรายเดือน/รายไตรมาสที่เสนอไว้ 

    

6 มกีารจัดให้มีระบบการรายงานผลการปฏิบัติงานและผล
การใช้จ่ายงบประมาณอย่างต่อเนื่อง 

    

7 มีการสอบทานผลการด าเนินงานตามแผนการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เพื่ อให้การใช้จ่าย
งบประมาณเกิดผลสัมฤทธ์ิสูงสุด 

    

 รวม     
 ผลรวมคะแนน   
 (ผลรวมคะแนน x 5) / 7 จ านวนข้อทั้งหมด   
 คิดเป็นร้อยละ (ผลรวมคะแนน x 100) / 7 จ านวนข้อทั้งหมด   

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส GOV ๐๑๖/๒๕๖๙ 
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สรุปผลการประเมิน     
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 

 
                                                            ลงชื่อ................................................................ผู้ประเมิน 
             (…………………………………………………..) 

                                           ต าแหน่ง.....................................................................    
                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 
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แบบการประเมินความเสี่ยง 
เรื่อง การใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

หน่วยรับตรวจ........................................................................ 

ขั้นตอน/ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
คะแนน 

ระดับ
ความเสี่ยง 

๑. การขอตั้งงบประมาณ
รายจ่าย 

1.1 การขอตั้งงบประมาณไม่สอดคล้องกับ
นโยบาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์ ภารกิจหลัก
ของหน่วยงาน และนโยบายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

    

1.2 การวิเคราะห์ความคุ้มค่าและการจัดล าดับ
ความส าคัญของแผนงาน/งาน/กิจกรรม/
โครงการที่ขอตั้งงบประมาณไม่ชัดเจน และไม่
เหมาะสม 

    

1.3 ผู้รับผิดชอบในการจัดท างบประมาณมี
คุณสมบัติไม่เหมาะสม หรือขาดเจ้าหน้าที่
รับผิดชอบโดยเฉพาะ 

    

๒. การใช้จ่าย
งบประมาณ 

2.1 ไม่มีการวางแผนการท างานโดยเฉพาะ
แผนการจัดซื้อจัดจ้างและแผนการใช้จ่ายเงิน 

    

2.2 การใช้จ่ายเงินล่าช้า/ไม่สามารถเบิกจ่าย
งบประมาณได้ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด 

    

2.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมไม่
เป็นไปตามเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ 

    

2.4 ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายไตร
มาสไมเป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจ่ายงบประมาณที่ก าหนดไว 

    

3. การควบคุม
งบประมาณ 

3.1 ระบบการควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณ
ไม่รัดกุมและไม่เป็นปัจจุบัน 

    

4. การรายงานและ
ติดตามผล 

4.1 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายไตร
มาส ไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วน และไม่ทันกาล 

    

4.2 ไม่มีการรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ให้กับผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 

    

4.3 ระบบการสอบทานและการติดตาม
ประเมินผลไม่เพียงพอ 
 

    

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 

รหัส Risk ๐๑๖/๒๕๖๙ 
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ขั้นตอน/ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
คะแนน 

ระดับ
ความเสี่ยง 

4 .4  ไ ม่ มี ก า รติ ด ตาม เ ร่ ง รั ดก า ร ใช้ จ่ า ย
งบประมาณ/เบิกจ่ายเงิน 

    

 
 

สรุปผลการประเมิน           
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................  

 
 

                                                            ลงชื่อ................................................................ผู้ประเมิน 
             (…………………………………………………..) 

                                          ต าแหน่ง.........................................................................    
                                                            วันที.่............เดือน..................................พ.ศ............... 
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๑. เกณฑ์การประเมินความเสี่ยง 
 ๑.๑ โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (likelihood) 

คะแนน ความหมาย โอกาสที่จะเกิด 
เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

๕ สูงมาก มีโอกาสเกิดเกือบทุกครั้ง มากกว่า ๘๐% 
๔ สูง มีโอกาสเกิดค่อนข้างสูงหรือบ่อยๆ ๖๑-๘๐ % 
๓ ปานกลาง มีโอกาสเกิดบางครั้ง ๔๑-๖๐% 
๒ ต่ า อาจมีโอกาสเกิดแต่นานๆ ครั้ง ๒๑-๔๐% 
๑ ต่ ามาก ไม่มีโอกาสเกิดขึ้นเลย น้อยกว่า ๒๐% 

 
 ๑.๒ ระดับความรุนแรงของผลกระทบความเสี่ยง (Impact) 

คะแนน ความหมาย ผลกระทบต่อหน่วยงาน 

๕ สูงมาก มาก 
๔ สูง ค่อนข้างมาก 
๓ ปานกลาง บางส่วน 
๒ ต่ า ค่อนข้างน้อย 
๑ ต่ ามาก น้อยมากหรือไม่มี 

 
๒. การจัดล าดับความเสี่ยง  

ระดับความเสี่ยง ค่าความเสี่ยง  
(โอกาสxผลกระทบ) 

เกณฑ์การประเมิน 

สูงมาก ๒๐-๒๕ อยู่ในระดับที่ไม่สามารถยอมรับได้ จ าเป็นต้องเร่งจัดการความเสี่ยง
ให้ลดลงและอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

สูง ๑๕-๑๖ อยู่ในระดับที่ไมส่ามารถยอมรับได้ ต้องจัดการความเสี่ยงให้อยู่ใน
ระดับท่ียอมรับได้ 

ปานกลาง ๕-๑๒ อยู่ในระดับที่รับได้ สามารถด าเนินการควบคุมโดยกระบวนการ
ควบคุมภายใน 

ต่ า ๓-๔ อยู่ในระดับที่พอยอมรับได้ แต่ยังต้องควบคุมเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด
ความเสี่ยง 

ต่ ามาก ๑-๒ อยู่ในระดับที่ยอมรับได้โดยไม่ต้องควบคุมความเสี่ยง 
 


